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1. प्रस्तावना 

मनुष्य एक सामानजक प्राणी िै और वि समझ में रिता िै और समाज 

में रिकर िी अपने पररवार और अपने समाज का सवाांगीण नवकास 

करता िै। यि सभी नशक्षा के द्वारा िी संभव िो पता िै। नशक्षा का 

निस्ट्र ी सामानजक और सांसृ्कनतक प्रगनत का स्रोत िोता िै ऐनतिानसक 

रूप से प्राचीन काल से वतिमान समय तक देखा जाए तो नशक्षा ने 

समस्त मानव समाज का पाठ इस प्रकार प्रशस्त नकया िै नक उ‌दसकी 

जीवन के प्रते्यक के्षत्र में रोशनी नजर आती िै इस प्रकार नशक्षा की 

प्रनिया आनदकाल से जब से समय-समय पर अलग-अलग सभ्यताएं 

आई इस समय से यि प्रनिया शुरू िै और जुडी हुई िै तथा मानव 

जीवन की सिायता नशक्षा के द्वारा िी संभव हुई िै जैसे-जैसे समाज में 

नशक्षा की आवश्यकता में वृक्ति िोती गई वैसे-वैसे नशक्षा का 

औपचाररक रूप सामने आया और समाज के लोगो ंने नवद्यालयो ंऔर 

सू्कलो ंकी व्यवस्था की नवद्यालयो ं के रूप में समझ में इस तरि से 

स्थानपत िो गए जो नक समाज की िी एक संस्था किलाती िै नजसको 

िम नशक्षा का मंनदर किते िैं यिी से व्यक्ति का चहंुमुखी नवकास 

संभव िोता िै। 

नशक्षा नशक्षा मानव चेतना के नलए न केवल स्वयं में एक प्रकाश िै 

बक्ति यि प्रकृनत की अन्य वसु्तओ ंको देखने और उ‌दन्हें सिी नदशा में 

व्यवक्तस्थत करने के नलए उ‌दपयुि मानवीय साधन भी िोता िै इसके 

द्वारा मानव का संपूणि नवकास िोता िै नजसके अंतगित सामानजक 

सांसृ्कनतक आनथिक राजनीनतक मनोवैज्ञाननक बौक्तिक इत्यानद नवकास 

िोता िै अथाित नशक्षा मानव नवकास एवं सामानजक पररवतिन का 

मित्वपूणि कारक िोता िै वैसे समाज के प्रते्यक व्यक्ति और िर वगि के 

नलए नशक्षा जरूरी िोती िै लेनकन मनिलाओ ं के नलए इसका मित्व 

कुछ अनधक िी िोता िै नशक्षा एक ऐसा सशि उ‌दपकरण िै जो नए 

समाज की व्यवस्था का सृजन करने के नलए मनिलाओ ंको सक्षम 

बनाता िै नकसी भी देश का वास्तव में नवकास तभी संभव िोता िै जब 

विां की संपूणि आबादी में मनिलाओ ंका भी योगदान िोता िो देश में 

दिेज प्रथा बाल नववाि वेश्यावृनि जैसे नजन्होनें अपराधो ंके उ‌दत्पन्न िोने 

के कारण िै नशक्षा की कमी अगर नशक्षा संपूणि मनिलाओ ंतक पहंुच 

जाए तो जो यि समाज के अंदर बुराई िै नवद्यमान िै यि जड से 

समाप्त िो जाएगीऔर लोग जागरुक िो जाएंगे बानलका नशक्षा का 

सबसे बडा लाभ यि िै नक बानलका नशनक्षत िोगी तो वि अपने स्वास्थ्य 

का बेितर तरीके से ध्यान रख सकें गे जब मनिला स्वास्थ रिेगी तो पूरा 

पररवार और नवशेष कर बचे्च भी स्वस्थ िोगें खाने का मतलब यि िै 

नक मनिला नशक्षा पर अनधक से अनधक ध्यान नदया जाना चानिए यि 

अतं्यत आवश्यक िै की प्रतीक पररवार के अंदर नशनक्षत मनिला िोनी 

चानिए इस नशक्षा को लेकर सरकार के द्वारा नई-नई योजनाओं का 

संचालन नकया जा रिा िै इन योजना ऑन के माध्यम से मनिला नशक्षा 

को बढावा नदया जा रिा िै। यि योजनाएं मनिला नशक्षा को बढाने के 

नलए और उ‌दनको आत्मननभिर बनाने के नलए और मनिला सशक्तिकरण 

के नलए चलाई जा रिी िै नजससे नक मनिला आत्मननभिर बने अपने 

फैसले खुद ले स्वयं ननणिय ले और अपने स्वास्थ्य का ध्यान रख सके तो 

इस तरि से समय-समय पर भारत सरकार के अंतगित कें ि सरकार िै 

और राज्य सरकार नमशन मुनिम चलाकर इन योजनाओ ं का 

नियान्वयन और कायािन्वयन कर रिी िै यि योजनाएं गांव और शिरो ं

सभी मनिलाओ ंके उ‌दत्थान की बात करती िै। 

संबंहित साहित्य का अध्ययन 

डॉ. शीतल शमाा (2022) ने भारत में मनिला सशक्तिकरण एवं 

योजनाएं : एक अध्ययन नवषय पर शोध कायि नकया। उ‌दन्होने अपने 

अध्ययन के सारांश में नलखा िै, नक यि शोध भारत में मनिला 

सशक्तिकरण की आवश्यकता का नवशे्लषण करने का प्रयास करता 

िै और मनिला सशक्तिकरण के तरीको ंऔर योजनाओ ंपर प्रकाश 

डालता िै। सशक्तिकरण सामानजक नवकास की मुख्य प्रनिया िै. जो 

मनिलाओ ं को ग्रामीण समुदायो ं के आनथिक, राजनीनतक और 

सामानजक सतत नवकास में भाग लेने में सक्षम बनाती िै। आज 

मनिलाओ ंका सशक्तिकरण 21वी ंसदी की सबसे मित्वपूणि नचताओ ं

में से एक बन गया िै, लेनकन व्याविाररक रूप से मनिला 

सशक्तिकरण अभी भी वास्तनवकता का एक भ्रम िै। मनिलाओ ंका 

सशक्तिकरण अननवायि रूप से समाज में पारंपररक रूप से वंनचत 

मनिलाओ ंकी आनथिक, सामानजक और राजनीनतक क्तस्थनत के उ‌दत्थान 

की प्रनिया िै। िम अपने दैननक जीवन में देखते िैं नक कैसे मनिलाएं 

नवनभन्न सामानजक बुराइयो ंका नशकार बनती िै। मनिला सशक्तिकरण 

संसाधनो ं के नलए मनिलाओ ं की क्षमता का नवस्तार करने और 

रणनीनतक जीवन नवकल्प बनाने का मित्वपूणि साधन िै। यि उ‌दन्हें 

सभी प्रकार की निंसा से बचाने की प्रनिया िै। यि अध्ययन नवशुि 

रूप से नद्वतीयक स्रोतो ं पर आधाररत िै। भारत की मनिलाएं 

अपेक्षाकृत अशि िै और सरकार द्वारा नकए गए कई प्रयासो ं के 

बावजूद वे पुरुषो ंकी तुलना में कुछ कम क्तस्थनत का आनंद लेती िै। 

यि पाया गया िै नक मनिलाओ ंद्वारा असमान लैंनगक मानदंडो ंकी 

स्वीकृनत अभी भी समाज में प्रचनलत िै। अध्ययन का ननष्कषि इस 

अवलोकन से ननकला िै नक बुननयादी सुनवधाए प्रदान करना और 

नवनभन्न योजनाओ ंको लागू करना मनिला सशक्तिकरण के नलए सक्षम 

कारक िै। 

 

डॉ. रमेश प्रसाि हिवेिी (2022) ने भारत में मनिला सशक्तिकरण 

िेतु प्रयास नवषय पर शोध पत्र नलखा। उ‌दन्होने अपने शोध पत्र के 

सारांश में नलखा िै, नक मनिला सशक्तिकरण व नवकास की क्तस्थनत पर 

नववेचन से पूवि िमारे मक्तस्तष्क में नवनवध प्रकार के प्रष्न उ‌दत्पन्न िोते िैं 

जैसे भारत में मनिला सषक्तिकरणव नवकास की क्तस्थनत के अध्ययन 

की क्या आवष्यकता िै। भारतीय मनिलाओ ंकी क्तस्थनत के सम्बन्ध में 

प्रचनलत भान्त धारणाएँ क्या िै? क्या धारणाएँ भान्त िैं या इनकी अपनी 

सत्यता भी िै? यनद भारतीय समाज में प्रचनलत धारणाएँ गलत िै, तो 

समाज में उ‌दनकी वास्तनवक क्तस्थनत क्या िै। इन सभी प्रष्नो ंका उ‌दिर 

देने के नलए िमें भारतीय इनतिास का अध्ययन करना िोगा. इसी के 

माध्यम से भारतवषि में मनिलाओ ंकी क्तस्थनत का इस मूल्ांकन नकया 

जा सकेगा। आजादी के 07 वषि पूरे िो गए िैं लेनकन इन वषों में 

मनिलाओ ंमें साक्षरता की दर में भले वृक्ति िो गई िो, उ‌दन्हें आनथिक 

स्वावलम्बन भी प्राप्त िो गया िो. नकनु्त समाज आज भी उ‌दनं्ह दोयम 

दजे की नजर से देखता िै।  

 

संिीप चौरहसया और डॉ. शािेवा हसद्दीकी (2021) ने नगरीय 

मनिला सशक्तिकरण में नशक्षा की भूनमका का एक अध्ययन (रीवा 

नगर के नवशेष सन्दभि में) नवषय पर शोध कायि नकया। उ‌दन्होने अपने 

शोध अध्ययन में पाया नक समाज के नवकास के नलए नगरीय 
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मनिलाओ ंके सशक्तिकरण से प्रभावी तरीका कुछ निी ंिैं। दुननया की 

50 प्रनतशत आबादी नगरीय मनिलाओ की िै। 'मनिला सशक्तिकरण 

की आठवें सिस्त्राब्दी नवकास लक्ष्ो ंमें प्रमुखत से शानमल नकया गया 

िै। स्वामी नववेकानन्द ने किा था नक जब तक मनिलाओ की क्तस्थनत 

निी ंसुधरती तब तक नवश्व कल्ाण की मनिलाओ की कोई सभावना 

निी ं िै। पक्षी के नलए एक िी पख से उ‌दडना संभव निी ं िै।" मनिला 

नवकास एवं आनथिक सुधार द्वारा िी समाज सशि िो सकता िै। स्वय 

प्रधानमंत्री ने भी किा नक "एक राष्ट्र  िमेशा िी अपने यिाँ की 

मनिलाओ ंसे सशि बनता िै। वि मी, बिन और पत्नी की भूनमकाओ ं

में अपने नागररको ंका पालन-पोषण करती िै और तब जाकर ये 

सशि राष्ट्र  के ननमािण में अपनी भूनमका ननभाते िै। इस शोध शोध पत्र 

को तैयार करने में अध्ययन के्षत्र के रूप में रीवा नगर को चुना गया िै। 

50 उ‌दिरदाताओ ंका चयन सनवचार ननदशिन के माध्यम से करके 

साक्षात्कार अनुसूची के माध्यम से तथ्य एकत्र नकये गये िै। ननष्कषितः  

किा जा सकता िै नक मनिला सशक्तिकरण में नशक्षा की भूनमका अनत 

मित्वपूणि िै। 

 

समस्या कथन 

मनिलाओ ं के नलए संचानलत की जा रिी सरकारी योजनाओ ं का 

सशक्तिकरण की नदशा योगदान का अध्ययन। 

 

अध्ययन के उ‌ददे््दश्य 

मनिलाओ ं के नलए संचानलत की जा रिी भारत सरकार के द्वारा 

सरकारी योजनाओ ंका सशक्तिकरण की नदशा योगदान में मनिलाओ ं

की भूनमका योगदान का योगदान का अध्ययन नकया जा रिा िै। 

1. मनिलाओ ंके नलए संचानलत की जा रिी सरकारी योजनाओ ंका 

अध्ययन। 

2. मनिलाओ ं के नलए सरकारी योजनाओ ं के द्वारा मनिला 

सशक्तिकरण की नदशा का अध्ययन। 

3. मनिलाओ ं के नलए संचानलत की जा रिी नदशा योजनाओ ंका 

अध्ययन। 

 

शोि हवहि एवं प्रहिया 

प्रसु्तत शोध अध्ययन में वणिनात्मक सवेक्षण नवनध का प्रयोग नकया गया 

िै। जोधपुर नजले की ग्रामीण मनिलाएं और शिरी मनिलाओ ं को 

अध्ययन की जनसंख्या माना गया िै।  यि पेपर मूल रूप से 

वणिनात्मक और नवशे्लषणात्मक प्रकृनत का िै। इस पत्र में भारत में 

मनिलाओ ंके सशक्तिकरण का नवशे्लषण करने का प्रयास नकया गया 

िै। इसमे उ‌दपयोग नकया गया डेटा इस अध्ययन की आवश्यकता के 

अनुसार नवशुि रूप से नद्वतीयक स्रोतो ं से नलया गया िै। भारत में 

मनिलाओ ंकी वतिमान क्तस्थनत, अपने पुरुष समकक्षो के बराबर िोना 

अभी भी भारतीय मनिलाओ ंके नलए बहुत दूर की कौडी िै। न केवल 

वे िानशए पर िै क्योनंक साविजननक िक्तस्तयां औसत भारतीय मनिलाएं 

शायद िी घर या बािर ननणिय ले सकती िै। नपछली जनगणना 2011 

में भारत का नलगानुपात 940 िै और पुरुषो ंकी 80 प्रनतशत की तुलना 

में मनिलाओ ंकी साक्षरता दर 65.46 प्रनतशत िै। भारत में साक्षरता 

दर और नलगानुपात िमेशा नचंता का नवषय रिा िै. क्योनंक दोनो ंिी 

मामलो में िमारी मनिलाओ ंकी जनसंख्या पुरुष जनसंख्या के सबंध में 

दौड में पीछे िै। 

 

महिला सशक्तिकरण की आवश्यकता के फायिे: 

भारत में नवशेष रूप से ग्रामीण के्षत्रो ं में मनिलाओ ंकी क्तस्थनत को 

मनिलाओ ंको सशि बनाने के मुदे पर ध्यान देने की आवश्यकता िै। 

ग्रामीण के्षत्र में लगभग 66 प्रनतशत मनिला आबादी अप्रयुि िै। यि 

मुख्य रूप से मौजूदा सामानजक रीनत-ररवाजो ंके कारण िै। कृनष और 

पशु देखभाल में मनिलाएं कुल कायिबल का 90 प्रनतशत योगदान 

करती िैं। मनिलाएं लगभग आधी आबादी का गठन करती िै, अपने 

कुल समय के लगभग 2/3 घंटे काम करती िैं, दुननया की आय का 

1/10वां निस्सा प्राप्त करती िै और दुननया की संपनि के 1/100वें 

निसे्स से कम की मानलक िै। भारतीय संसृ्कनत के अतीत के "वेद 

पुराण" में, मनिलाओ ंकी पूजा लक्ष्मी माँ, धन की देवी के रूप में की 

जाती िै, सरस्वती माँ, ज्ञान के नलए, सिा के नलए दुगाि माँ की पूजा 

िोती िै। दुननया के 900 नमनलयन ननरक्षर लोगो ं में से 70 प्रनतशत 

गरीबी में रिने वाली मनिलाएं िैं। कम नलंग अनुपात यानी 933, नवश्व 

संसद में केवल 10 प्रनतशत सीटें और I राष्ट्र ीय मंनत्रमंडल में 6 प्रनतशत 

सीटें मनिलाओ ं के पास िै। मौजूदा अध्ययनो ं से पता चलता िै नक 

मनिलाएं पुरुषो ंकी तुलना में अपेक्षाकृत कम स्वस्थ िै, िालांनक वे एक 

िी वगि से संबंनधत िै। वे नवकासशील देशो ंमें प्रशासको ंऔर प्रबंधको ं

के पदो ंपर 1/7 से भी कम िै। कम उ‌दम्र की लडनकयो ंको पररवार में 

एक बडा बोझ माना जाता िै। आधुननक समय में बलात्कार के मामले 

बढ रिे िै जो िमें मनिला आबादी की सुरक्षा के बारे में पिल करने के 

नलए मजबूर करते िैं। 

 

महिलाओ ंके सशिीकरण के तरीकेेः  

1. िर के्षत्र में नशक्षा प्रदान करना। 

2. ननणिय लेने पर मनिलाओ ंका ननयंत्रण शानमल करना। 

3. उ‌दनकी नशकायतो ंके नलए मनिला पुनलस से्ट्शन उ‌दपलब्ध कराना। 

4. मनिलाओ ं की गनतशीलता और सामानजक संपकि  में बदलाव 

नकया िै। 

5. उ‌दनकी जाच के नलए अलग अस्पताल उ‌दपलब्ध कराना। 

6. मनिलाओ ंके श्रम पैटनि में बदलाव नकया िै। 

7. उ‌दनकी सुरक्षा के नलए अलग सू्कल/कॉलेज प्रदान करवायें िै। 

8. समान अनधकार प्रदान करना। 

9. अलग पररविन व्यवस्था उ‌दपलब्ध कराना िै। 

10. संसाधनो ंतक मनिलाओ ंकी पहंुच और ननयत्रण में बदलाव नकया 

िै। 

11. स्वरोजगार और स्वय सिायता समूि िै। 

12. समान संपनत अनधकार प्रदान करना िै। 

13. खेल और अन्य गनतनवनधयो ंमें समान अवसर प्रदान करना िै। 

14. पोषण, स्वास्थ्य स्वच्छता और आवास जैसी नू्यनतम 

आवश्यकताओ ंको प्रदान करना िै। 

15. समान संपनि अनधकार प्रदान करना िै। 

16. पोषण, स्वास्थ्य, स्वच्छता और आवास जैसी नू्यनतम 

आवश्यकताओ ंको प्रदान करना िै। 

17. खेल और अन्य गनतनवनधयो ंमें समान अवसर प्रदान करना िै। 
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18. इसके अलावा समाज को मनिला शब्द के प्रनत अपनी 

माननसकता बदलनी चानिए। 

 

महिला सशक्तिकरण के हलए सरकारी योजनाएं: 

भारत सरकार ने नवनभन्न गरीबी उ‌दनू्मलन और ग्रामीण नवकास 

कायििमो ंको लागू नकया। इन कायििमो ंमें मनिला सशक्तिकरण के 

नलए नवशेष घटक िै। वतिमान में, भारत सरकार के पास नवनभन्न 

नवभागो ंऔर मंत्रालयो ंद्वारा संचानलत मनिलाओ ंके नलए 37 से अनधक 

योजनाएं िै। इन कायििमो/ंयोजनाओ ंके कायािन्वयन की नवशेष रूप 

से मनिलाओ ंकी कवरेज के संदभि में ननगरानी की जाती िै। इनमें से 

कुछ इस प्रकार िै- 

1. मिात्मा गांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारंटी अनधननयम 

(मनरेगा)। 

2. लगभग 9000 गाँवो ंमें मनिला समाख्या नियाक्तन्वत की जा रिी 

िै। 

3. (आजीनवका) और इंनदरा आवास योजना (IAY) 

4. जेंडर बजनटंग योजना (ग्यारिवी पचवषीय योजना)। 

5. मनिला उ‌दद्यम नननध मनिला नवकास नननध। 

6. एनजीओ की िेनडट योजनाए। 

7. कामकाजी और बीमार मा के बच्चो ंके नलए िैच डे केयर सेंटर। 

8. राष्ट्र ीय मनिला अनधकाररता नमशन। 

9. राष्ट्र ीय मनिला कोष (आर एम.के.) 1992-19931 

10. नकशोर लडनकयो ंके सशक्तिकरण के नलए राजीव गाधी योजना 

(आर.जी.एस.ई.ए.जी.) (2010)। 

11. मनिलाओ ं के नलए प्रनशक्षण और रोजगार कायििम (STEP) के 

नलए सिायता। 

12. एकीकृत बाल संरक्षण योजना (आई.सी.पी. एस.) (2009-2010)1 

13. स्वाधार योजना िै। 

14. स्वयंनसिा योजना िै  

15. कृनष और ग्रामीण नवकास योजनाओ ंके नलए राष्ट्र ीय बैंक। 

16. खादी और ग्रामोद्योग आयोग। 

17. कामकाजी मनिलाओ के नलए छात्रावास। 

18. उ‌दज्जवला (2007) योजना िै। 

19. कामकाजी मनिला मंच समे्मलन। 

20. मनिला समृक्ति योजना (MSY) अकू्टबर, 1993| 

21. एकीकृत ग्रामीण नवकास कायििम (आई आर डी पी.)। 

22. सं्व शक्ति समूि। 

23. कामकाजी माताओ ं के बच्चो ं के नलए राजीव गांधी राष्ट्र ीय िेच 

योजना। 

24. मनिला नवकास ननगम योजना (डबू्ल्य डी.सी.एस.)। 

25. इंनदरा मनिला योजना (आई.एम. वाई)। 

26. स्वरोजगार के नलए ग्रामीण युवाओ ंका प्रनशक्षण (TRYSEM)। 

27. इंनदरा नप्रयदशिनी योजना. 

28. प्रधानमंत्री रोजगार योजना (पी.एम.आर.वाई.)। 

29. बेटी पढाओ बेटी बचाओ योजना। 

 

 

 

महिला सशक्तिकरण की आवश्यकताेः  

भारत सरकार ने भारत में मनिलाओ ंको सशि बनाने के नलए कई 

पिल की िै। लेनकन समाज के िर स्तर पर मनिलाओ ं के साथ 

भेदभाव नकया जाता िै और उ‌दन्हें िानशए पर रखा जाता िै. चािे वि 

सामानजक भागीदारी िो. राजनीनतक भागीदारी िो, आनथिक भागीदारी 

िो, नशक्षा तक पहंुच िो. और प्रजनन स्वास्थ्य देखभाल भी िो। पूरे 

भारत में मनिलाओ ंको आनथिक रूप से बहुत गरीब पाया जाता िै। 

कुछ मनिलाए सेवाओ ंऔर अन्य गनतनवनधयो ंमें लगी हुई िै। इसनलए, 

उ‌दन्हें पुरुषो ंके साथ-साथ खडे िोने के नलए समान आनथिक शक्ति की 

आवश्यकता िै। बलात्कार लडकी के अपिरण, दिेज प्रताडना आनद 

के न जाने नकतने मामले िै। इन कारणो ं से, उ‌दन्हें अपनी सुरक्षा और 

अपनी पनवत्रता और गररमा को सुरनक्षत रखने के नलए सभी प्रकार के 

सशक्तिकरण की आवश्यकता िोती िै। दूसरी ओर, यि देखा गया िै 

नक मनिलाएं पुरुषो ंकी तुलना में कम साक्षर पाई जाती िै। इस प्रकार, 

मनिलाओ ंके बीच बढती नशक्षा उ‌दन्हें सशि बनाने में बहुत मित्वपूणि 

िै। ग्रामीण भारत में मनिलाओ ंका एक बडा निस्सा शारीररक रूप से 

इतना कमजोर िै नक वे अपने द्वारा खाए जाने वाले भोजन से अनधक 

काम करती िै। इस भेदभाव को समाज के कमजोर वगि के 

सशक्तिकरण को संबोनधत करने की जरूरत िै तानक उ‌दने्ह 

शक्तिशाली और सम्माननत बनाया जा सके। एक और समस्या 

कायिस्थलपर मनिलाओ ंका उ‌दत्पीडन िै।  

संके्षप में, मनिला सशक्तिकरण तब तक संभव निी ंिो सकता जब 

तक मनिलाए साथ निी ंआती और स्वयं को सशि बनाने में मदद 

निी ंकरती। नारीकृत गरीबी को कम करने, मनिलाओ ंकी नशक्षा को 

बढावा देने, मनिलाओ ं के क्तखलाफ निंसा की रोकथाम और उ‌दनू्मलन 

और देश की मनिला आबादी को सशि बनाने के नलए बुननयादी 

संपनि बनाने की आवश्यकता िै। 

 

हनष्कर्ा 

अध्ययन से िमने ननष्कषि ननकाला िै नक वतिमान पररदृश्य में भारतीय 

मनिलाओ ंकी क्तस्थनत उ‌दतनी अच्छी निी ं िै नजतनी िोनी चानिए और 

ऐसे कदम उ‌दठाने की आवश्यकता िै जो मनिलाओ ंकी आबादी के 

अनधकारो ंऔर बुननयादी जरूरतो ंको समायोनजत करने में मदद करें। 

इस प्रकार, आय, रोजगार और शैनक्षक मोचे पर उ‌दपलक्तब्ध के के्षत्र में 

मनिला सशक्तिकरण का पररदृश्य तुलनात्मक रूप से खराब प्रतीत 

िोता िै और इसकी जाँच करने की आवश्यकता िै। क्योनंक मनिलाओ ं

के सशक्तिकरण से लैंनगक भेदभाव के उ‌दनू्मलन और पुरुषो ंऔर 

मनिलाओ ंके बीच शक्ति संतुलन का ननमािण न केवल मनिलाओ ंके 

नलए फायदेमंद िोगा, बक्ति पूरे समाज को राजनीनतक, आनथिक और 

सासृ्कक्तिक रूप से लाभाक्तन्वत करेगा। मनिलाओ ंके प्रनत सामानजक 

दृनष्ट्कोण में बदलाव समय की सबसे बडी जरूरत िै। जब मनिलाए 

आगे बढती िै तो पररवार आगे बढता िै, गांव कुयुगे बढता िै और देश 

आगे बढता िै। सशक्तिकरण आवश्यक िै, क्योनंक उ‌दनके नवचार और 

उ‌दनकी मूल् प्रणानलया एक अचे्छ पररवार, अचे्छ समाज और अंततः  

एक अचे्छ राष्ट्र  के नवकास का नेतृत्व करती िै। मनिला सशक्तिकरण 

न केवल राष्ट्र ीय स्तर पर बक्ति अंतरािष्ट्र ीय स्तर पर भी 21वी ंसदी की 

सबसे मित्वपूणि नचताओ ंमें से एक बन गया िै। समाज को समाज के 

उ‌दत्थान और समग्र रूप से समाज की भलाई के नलए दोनो ं नलंगो ंको 
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समान अवसर प्रदान करना चानिए। मनिलाए दुननया की आधी 

आबादी का प्रनतनननधत्व करती िैं और िर देश में लैंनगक असमानता 

मौजूद िै। जब तक मनिलाओ ंको पुरुषो ंके समान अवसर निी ं नदए 

जाते, तब तक पूरे समाज को उ‌दनकी वास्तनवक क्षमता से कम प्रदशिन 

करने के नलए ननयत नकया जाएगा। सशक्तिकरण का सबसे अच्छा 

तरीका मनिलाओ ंको नवकास की मुख्य धारा में शानमल करना िै। इस 

लक्ष् को प्राप्त करने के नलए अकेले सरकार की पिल पयािप्त निी ं

िोगी क्योनंक सशक्तिकरण तभी वास्तनवक और प्रभावी िोगा जब वे 

आय और संपनि से संपन्न िोगी. तानक वे अपने पैरो ंपर खडी िो सके 

और समाज में अपनी पिचान बना सकें । समाज को एक ऐसा मािौल 

बनाने की पिल करनी चानिए नजसमें सरकार द्वारा मनिला नवकास के 

नलए बनाई गई योजनाओ ं से उ‌दन्हें उ‌दनचत लाभ नमल सके।ate 

Windows कोई लैनगक भेदभाव निी ंिोना चानिए और मनिलाओ ंको 

समानता की भावना के साथ देश के सामानजक, राजनीनतक और 

आनथिक जीवन में स्वय ननणिय लेने और भाग लेने का पूरा अवसर 

नमलना चानिए। 
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