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झारखण्ड के देवघर जिले के संदर्भ में श्रम प्रवास (labour migration) ग्रामीण िीवन का एक महत्वपूणभ सामाजिक-आजथभक 

आयाम बन चुका है। यह केवल रोिगार प्राप्त करने की प्रजिया नही ं है, बल्कि पररवारो ं की संरचना, िीवन-स्तर, सामाजिक 

संबंधो,ं लैंजगक रू्जमकाओ ं तथा सांसृ्कजतक व्यवहारो ं को प्रर्ाजवत करने वाली एक िजिल और बहुआयामी प्रजिया है। सीजमत 

स्थानीय रोिगार अवसरो,ं कृजि आय की अजनजितता और बेहतर आय की तलाश के कारण देवघर जिले के अनेक ग्रामीण पररवारो ं

के सदस्य देश के जवजर्न्न औद्योजगक और शहरी के्षत्ो—ंिैसे जदल्ली, मंुबई, पंिाब, हररयाणा और अन्य राज्ो—ंमें कायभ करने के 

जलए प्रवास करते हैं। इस प्रकार श्रम प्रवास स्थानीय अथभव्यवस्था और पाररवाररक िीवन दोनो ं को प्रर्ाजवत करने वाला एक 

महत्वपूणभ सामाजिक पररवतभन का माध्यम बन गया है। देवघर जिला ऐजतहाजसक, धाजमभक और आजदवासी दृजि से जवशेि महत्व 

रखता है। यहााँ की बडी आबादी ग्रामीण के्षत्ो ंमें जनवास करती है और आिीजवका के जलए कृजि, असंगजित श्रम, छोिे व्यापार और 

सेवा कायों पर जनर्भर है। रोिगार के सीजमत अवसरो ंके कारण कई पररवारो ंके सदस्य मौसमी या दीघभकाजलक प्रवास को अपनाते 

हैं। इससे एक ओर पररवारो ंको बाहरी आय (remittances) प्राप्त होती है, तो दूसरी ओर पाररवाररक संरचना और दैजनक िीवन 

की जिमे्मदाररयो ंमें पररवतभन आता है। प्रसु्तत शोध-पत् का उदे्दश्य देवघर जिले के प्रवासी श्रजमक पररवारो ंपर श्रम प्रवास के जशक्षा, 

स्वास्थ्य और लैंजगक रू्जमकाओ ंपर पडने वाले प्रर्ावो ंका जवशे्लिण करना है। अध्ययन के जलए जिले के जवजर्न्न ग्रामीण के्षत्ो ंसे 

240 प्रवासी श्रजमक पररवारो ंका चयन जकया गया और उनसे प्राथजमक आाँकडे प्रश्नावली तथा साक्षात्कार के माध्यम से एकत् जकए 

गए। इसके अजतररक्त, िनगणना ररपोिभ, सरकारी दस्तावेजो,ं और प्रवास से संबंजधत पूवभ अध्ययनो ं िैसे जितीयक स्रोतो ंका र्ी 

उपयोग जकया गया, जिससे जवशे्लिण को व्यापक और जवश्वसनीय बनाया िा सके। अध्ययन के जनष्किभ यह दशाभते हैं जक श्रम प्रवास 

का प्रर्ाव जिआयामी (dual impact) है। एक ओर, प्रवास के माध्यम से प्राप्त आय पररवारो ंकी आजथभक ल्कस्थजत को बेहतर बनाती 

है, जिससे उपर्ोग स्तर, आवास सुधार, और स्वास्थ्य व्यय में वृल्कि देखने को जमलती है। कई पररवारो ंमें रेजमिेंस के कारण बच्ो ं

की बुजनयादी आवश्यकताओ ं को पूरा करना आसान हुआ है। दूसरी ओर, प्रवास के कारण पररवार के प्रमुख सदस्य की 

अनुपल्कस्थजत बच्ो ंकी जशक्षा और पाररवाररक देखर्ाल पर नकारात्मक प्रर्ाव डाल सकती है। जवशेि रूप से यह पाया गया जक 

बाजलका जशक्षा पर अपेक्षाकृत अजधक प्रजतकूल प्रर्ाव पडता है, क्ोजंक घरेलू जिमे्मदाररयााँ अक्सर लडजकयो ंपर आ िाती हैं। 

लैंजगक रू्जमकाओ ंके संदर्भ में अध्ययन से यह र्ी स्पि हुआ जक पुरुि सदस्यो ंके प्रवास के बाद मजहलाओं की पाररवाररक जनणभय-

प्रजिया में र्ागीदारी बढ़ती है और वे आजथभक तथा सामाजिक जिमे्मदाररयो ंको अजधक सजिय रूप से जनर्ाने लगती हैं। इससे 

मजहलाओ ंके आत्मजवश्वास और सामाजिक रू्जमका में सकारात्मक पररवतभन देखने को जमलता है। स्वास्थ्य के के्षत् में प्रवास से प्राप्त 

आय के कारण स्वास्थ्य व्यय में वृल्कि और जचजकत्सा सेवाओं तक पहुाँच में सुधार जदखाई देता है। जिर र्ी, लंबे समय तक पररवार से 

दूर रहने की ल्कस्थजत में मानजसक तनाव, अकेलापन और सामाजिक असुरक्षा िैसी मानजसक स्वास्थ्य समस्याएाँ  र्ी सामने आती हैं, 

िो प्रवासी श्रजमको ंऔर उनके पररवारो ंदोनो ंको प्रर्ाजवत करती हैं। समग्र रूप से, यह अध्ययन दशाभता है जक देवघर जिले में श्रम 

प्रवास केवल आजथभक आवश्यकता का पररणाम नही ं है, बल्कि यह सामाजिक पररवतभन की एक महत्वपूणभ प्रजिया है, जिसके 

सकारात्मक और नकारात्मक दोनो ं प्रर्ाव पररवारो ं के िीवन के जवजर्न्न आयामो ं में जदखाई देते हैं। यह शोध ग्रामीण जवकास 

नीजतयो,ं जशक्षा और स्वास्थ्य कायभिमो ंतथा मजहला सशल्कक्तकरण योिनाओ ंके जलए उपयोगी दृजिकोण प्रदान करता है। 
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1. प्रस्तावना 

र्ारत िैसे जवकासशील देश में श्रम प्रवास एक सामाजिक-आजथभक 

यथाथभ है िो लाखो ंपररवारो ंके िीवन को प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से 

प्रर्ाजवत करता है। िनगणना 2011 के अनुसार र्ारत में लगर्ग 45.4 

करोड प्रवासी हैं जिनमें से एक बडा जहस्सा अंतराभज्ीय श्रम प्रवासी है। 

झारखण्ड राज्, िो 2000 में जबहार से अलग होकर बना, अपनी 

समृि खजनि संपदा के बाविूद गरीबी, बेरोिगारी और जपछडेपन से 

िूझ रहा है। यहााँ के ग्रामीण के्षत्ो ं जवशेिकर आजदवासी बहुल इलाको ं

से श्रम प्रवास की दर देश में सवाभजधक में से एक है (Srivastava and 

Sasikumar, 2022)। 

देवघर जिला झारखण्ड के संताल परगना प्रमंडल में ल्कस्थत है। यह 

जिला बाबा बैद्यनाथ धाम के कारण धाजमभक दृजि से महत्त्वपूणभ है परंतु 

इसके ग्रामीण के्षत्ो ं में िनिातीय िनसंख्या की बडी उपल्कस्थजत है। 

जिले की आजथभक ल्कस्थजत कृजि पर अत्यजधक जनर्भर है िो मानसून की 

अजनजितता के कारण अल्कस्थर रहती है। रू्जम का छोिा आकार, कृजि 

की जनम्न उत्पादकता, और वैकल्किक रोिगार का अर्ाव यहााँ के 

युवाओ ंको प्रवास के जलए जववश करता है। देवघर से प्रजत विभ हिारो ं

पुरुि और कुछ मजहलाएाँ  बाहरी राज्ो ंमें काम की तलाश में िाती हैं 

(Kumar and Patel, 2023)। 

िब पररवार का कमाने वाला सदस्य घर छोडकर िाता है तो पीछे रह 

िाने वाले पररवार पर इसका गहरा प्रर्ाव पडता है। बच्ो ंकी पढ़ाई, 

स्वास्थ्य देखर्ाल और घर-पररवार का प्रबंधन — सब कुछ बदल िाता 

है। मजहलाएाँ  िो पहले घर की चारदीवारी में सीजमत थी,ं अचानक खेती, 

बच्ो ंकी परवररश और आजथभक जनणभयो ंका बोझ उिाने को मिबूर हो 

िाती हैं। यह पररवतभन कही ं सशक्तीकरण की जदशा में िाता है तो 

कही ं अजतररक्त बोझ बन िाता है (Deshingkar and Farrington, 

2009)। 

इस पृष्ठरू्जम में प्रसु्तत शोध देवघर जिले में श्रम प्रवास के पररवारो ंपर 

पडने वाले बहुआयामी प्रर्ावो ंका अध्ययन करता है। शोध में मुख्यतः  

तीन के्षत्ो ंपर ध्यान कें जित जकया गया है — जशक्षा, स्वास्थ्य और लैंजगक 

रू्जमकाएाँ । इन तीनो ं के्षत्ो ं में प्रवास के सकारात्मक और नकारात्मक 

दोनो ंप्रर्ावो ंका जवशे्लिण जकया गया है। 

 

1.1 देवघि मिले का सोंमक्षप्त परिचय 

देवघर जिला झारखण्ड राज् के उत्तर-पूवी र्ाग में ल्कस्थत है और 

प्रशासजनक रूप से संताल परगना प्रमंडल का एक महत्वपूणभ जिला 

माना िाता है। सामाजिक, सांसृ्कजतक और धाजमभक दृजि से यह के्षत् 

जवजशि पहचान रखता है। िनगणना 2011 के अनुसार जिले की कुल 

िनसंख्या लगर्ग 14.92 लाख है, जिसमें अनुसूजचत िनिाजत (ST) की 

आबादी लगर्ग 28% है। यहााँ प्रमुख रूप से संताल, पहाजडया तथा 

अन्य िनिातीय समुदाय जनवास करते हैं, जिनकी िीवन-शैली, 

परंपराएाँ  और आिीजवका के साधन स्थानीय प्राकृजतक संसाधनो ंऔर 

पारंपररक कृजि-प्रणाजलयो ंसे िुडे हुए हैं। 

जिले की साक्षरता दर लगर्ग 68.8% है, िो झारखण्ड के औसत से 

थोडी अजधक मानी िा सकती है, जकनु्त यह अर्ी र्ी रािर ीय साक्षरता 

दर से कम है। ग्रामीण के्षत्ो ंमें जशक्षा की पहुाँच और गुणवत्ता से िुडी 

चुनौजतयााँ अब र्ी मौिूद हैं, जवशेिकर िनिातीय समुदायो ं और 

आजथभक रूप से कमिोर पररवारो ंके बीच। 

 

आमथभक दृमि से देवघि मिला िुख्यतः  कृजि-प्रधान के्षत् है। अजधकांश 

ग्रामीण पररवार कृजि और उससे संबंजधत गजतजवजधयो ं पर जनर्भर हैं, 

जकनु्त रू्जम िोत का आकार बहुत छोिा होने के कारण कृजि से प्राप्त 

आय सीजमत रहती है। विाभ पर जनर्भर खेती, आधुजनक कृजि तकनीको ं

की सीजमत उपलब्धता, और बािार तक पहुाँच की कजिनाइयााँ जकसानो ं

की आय को और प्रर्ाजवत करती हैं। 

औद्योजगक जवकास के संदर्भ में जिले की ल्कस्थजत अपेक्षाकृत कमिोर है। 

बडे या मध्यम उद्योगो ंकी उपल्कस्थजत लगर्ग नगण्य है, जिसके कारण 

स्थानीय स्तर पर स्थायी रोिगार के अवसर कम हैं। देवघर शहर 

धाजमभक पयभिन (जवशेि रूप से बाबा बैद्यनाथ धाम) और व्यापाररक 

गजतजवजधयो ं का प्रमुख कें ि है, िहााँ होिल, पररवहन, खुदरा व्यापार 

और सेवा-के्षत् से िुडे रोिगार उपलब्ध हैं। इसके जवपरीत, ग्रामीण 

के्षत्ो ं में रोिगार के अवसर अतं्यत सीजमत हैं और अजधकांश लोग 

असंगजित श्रम या मौसमी कायों पर जनर्भर रहते हैं। 

सरकार िारा संचाजलत मनरेगा (महात्मा गांधी रािर ीय ग्रामीण रोिगार 

गारंिी योिना) िैसी योिनाएाँ  ग्रामीण पररवारो ं को कुछ हद तक 

रोिगार उपलब्ध कराती हैं, परंतु यह रोिगार प्रायः  अस्थायी और 

सीजमत अवजध का होता है, जिससे पररवारो ंकी दीघभकाजलक आजथभक 

आवश्यकताओ ंकी पूजतभ नही ंहो पाती। 

इन पररल्कस्थजतयो ंके कारण देवघर जिले से बडे पैमाने पर श्रम प्रवास 

देखने को जमलता है। रोिगार और बेहतर आय की तलाश में अनेक 

ग्रामीण श्रजमक देश के जवजर्न्न शहरी और औद्योजगक के्षत्ो ं की ओर 

िाते हैं। इस प्रकार, सीजमत स्थानीय रोिगार अवसर, कृजि पर 

जनर्भरता, और औद्योजगक जवकास की कमी जमलकर देवघर जिले में 

श्रम प्रवास को एक महत्वपूणभ सामाजिक-आजथभक प्रवृजत्त के रूप में 

स्थाजपत करते हैं। 

 

2. ि ध उदे्दश्य  

प्रसु्तत शोध के जनम्नजलल्कखत मुख्य उदे्दश्य हैं: 

• प्राथमिक उदे्दश्य: देवघर जिले के प्रवासी श्रजमक पररवारो ंमें श्रम 

प्रवास के जशक्षा, स्वास्थ्य और लैंजगक रू्जमकाओ ंपर पडने वाले 

प्रर्ावो ंका समग्र अध्ययन करना। 

• मितीयक उदे्दश्य 1: प्रवासी पररवारो ं के बच्ो,ं जवशेिकर 

बाजलकाओ ं की जशक्षा पर श्रम प्रवास के सकारात्मक और 

नकारात्मक प्रर्ावो ंका जवशे्लिण करना। 

• मितीयक उदे्दश्य 2: प्रवासी पररवारो ं के स्वास्थ्य व्यवहार, 

स्वास्थ्य सेवाओ ंतक पहुाँच और मानजसक स्वास्थ्य पर प्रवास के 

प्रर्ावो ंका परीक्षण करना। 

• मितीयक उदे्दश्य 3: पुरुि प्रवास के बाद घर में रह िाने वाली 

मजहलाओ ंकी बदलती रू्जमकाओ,ं जनणभय-क्षमता और सामाजिक 

ल्कस्थजत का जवशे्लिण करना। 

• मितीयक उदे्दश्य 4: रेजमिेंस (पे्रिण) के उपयोग के पैिनभ और 

इसके पररवारो ं पर पडने वाले आजथभक-सामाजिक प्रर्ावो ं का 

अध्ययन करना। 
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3. अध्ययन का परिसि  

• भौि मलक परिसि: अध्ययन देवघर जिले के पााँच प्रखण्डो ं — 

देवघर, सारि, मोहनपुर, करौ ंऔर पालािोरी — के ग्रामीण के्षत्ो ं

पर कें जित है। 

• िनसोंख्या परिसि: शोध उन पररवारो ंपर कें जित है जिनके एक 

या अजधक सदस्य जपछले पााँच विों में अंतराभज्ीय श्रम प्रवास पर 

गए हो।ं 

• सियावमध: अध्ययन 2020-2025 की अवजध को कवर करता है 

जिसमें कोजवड-19 के बाद के प्रवास के पैिनभ र्ी सल्कम्मजलत हैं। 

• सीिाएँ: यह शोध केवल अंतराभज्ीय श्रम प्रवास पर कें जित है। 

अंतराभिर ीय प्रवास और जिले के र्ीतर प्रवास को इस अध्ययन में 

सल्कम्मजलत नही ंजकया गया है। 

 

4. सामित्य सिीक्षा  

4.1 श्रि प्रवास: सैद्ाोंमतक आधाि 

श्रम प्रवास को समझने के जलए अनेक सैिांजतक दृजिकोण प्रस्ताजवत 

जकए गए हैं। Lewis (1954) का जि-के्षत्ीय मॉडल यह प्रजतपाजदत 

करता है जक श्रजमक कम उत्पादकता वाले कृजि के्षत् से उच् 

उत्पादकता वाले औद्योजगक के्षत् की ओर प्रवास करते हैं। Todaro 

(1969) ने इस मॉडल को जवस्ताररत करते हुए बताया जक श्रजमक 

प्रवास का जनणभय अपेजक्षत आय के अंतर पर आधाररत होता है। 

नई प्रवास अथभशास्त्र (New Economics of Labor Migration - 

NELM) के अनुसार प्रवास एक पाररवाररक जनणभय है िो िोल्कखम 

जवजवधीकरण की रणनीजत के रूप में काम करता है (Stark and 

Bloom, 1985)। यह दृजिकोण झारखण्ड िैसे के्षत्ो ं में अजधक 

प्रासंजगक है िहााँ कृजि िोल्कखम अजधक होता है। 

संरचनात्मक दृजिकोण (Structural Approach) श्रम प्रवास को वैजश्वक 

पूाँिीवाद, असमान जवकास और श्रम बािार की मााँग-आपूजतभ के संदर्भ 

में देखता है (Castles and Miller, 2009)। र्ारत के संदर्भ में इसे 

औद्योजगक कें िो ं की श्रम मााँग और ग्रामीण के्षत्ो ं की श्रम आपूजतभ के 

बीच संबंध के रूप में देखा िा सकता है। 

 

4.2 झािखण्ड िें श्रि प्रवास: पृष्ठभूमि 

झारखण्ड से श्रम प्रवास की िडें औपजनवेजशक काल में जमलती हैं िब 

अंगे्रिो ंने यहााँ के आजदवाजसयो ंको असम के चाय बागानो ंमें ले िाना 

शुरू जकया था। स्वतंत्ता के बाद र्ी यह प्रजिया िारी रही। आि यहााँ 

से प्रवासी जदल्ली, मंुबई, पंिाब, हररयाणा, तजमलनाडु और अन्य राज्ो ं

में ईंि र्ट्ो,ं जनमाभण कायभ, घरेलू सेवा, और कृजि में काम करने िाते हैं 

(Bhagat, 2021)। 

Srivastava (2020) के अनुसार झारखण्ड र्ारत के सवाभजधक श्रम-

जनगभत राज्ो ं में से एक है। NSSO के आाँकडे दशाभते हैं जक ग्रामीण 

झारखण्ड में लगर्ग 25-30% पररवारो ं में कम से कम एक सदस्य 

बाहर काम करने गया होता है। यह प्रवास मुख्यतः  मौसमी और अधभ-

मौसमी प्रकृजत का होता है। 

 

4.3 मिक्षा पि प्रवास का प्रभाव 

प्रवास का जशक्षा पर प्रर्ाव जवरोधार्ासी साक्ष्ो ं से र्रा है। एक ओर 

रेजमिेंस से पररवार की आय बढ़ती है जिससे जशक्षा पर व्यय बढ़ सकता 

है। Hanson and Woodruff (2003) ने मेल्कक्सको के अध्ययन में 

पाया जक प्रवासी पररवारो ं के बचे् अजधक जशजक्षत होते हैं। र्ारतीय 

संदर्भ में र्ी कुछ अध्ययनो ंने यह पाया है जक रेजमिेंस प्राप्त करने वाले 

पररवार जशक्षा पर अजधक खचभ करते हैं (Agarwal and Horowitz, 

2002)। 

दूसरी ओर जपता की अनुपल्कस्थजत में बच्ो ंको घर के कामो ंमें लगाया 

िाता है जिससे उनकी जशक्षा प्रर्ाजवत होती है। Giannelli and 

Mangiavacchi (2010) ने अल्बाजनया के अध्ययन में पाया जक जपता 

की अनुपल्कस्थजत से बच्ो ंमें सू्कल छोडने की दर बढ़ती है। र्ारत के 

संदर्भ में जवशेिकर लडजकयो ं पर यह प्रर्ाव अजधक देखा िाता है 

क्ोजंक उन्हें घर और छोिे र्ाई-बहनो ं की देखर्ाल के जलए सू्कल 

छोडना पडता है (Datta and Mishra, 2011)। 

 

4.4 स्वास्थ्य पि प्रवास का प्रभाव 

प्रवास का स्वास्थ्य पर प्रर्ाव र्ी िजिल और बहुस्तरीय है। Marmot 

et al. (1984) ने "हेल्दी माइग्रेंि इिेक्ट" (Healthy Migrant Effect) 

का उले्लख जकया जिसके अनुसार प्रवासी मूलतः  स्वस्थ होते हैं क्ोजंक 

केवल स्वस्थ व्यल्कक्त ही प्रवास करने में सक्षम होते हैं। परंतु प्रवास के 

गंतव्य पर खराब रहने की ल्कस्थजत, लंबे काम के घंिे और स्वास्थ्य 

सेवाओ ंतक कम पहुाँच स्वास्थ्य पर नकारात्मक प्रर्ाव डालती है। 

घर पर रह िाने वाले पररवार के सदस्यो,ं जवशेिकर मजहलाओ ं के 

स्वास्थ्य पर र्ी प्रर्ाव पडता है। अजतररक्त कायभर्ार, तनाव और 

एकाकीपन स्वास्थ्य को प्रर्ाजवत करते हैं। Bhagat and Jones 

(2013) ने पाया जक प्रवासी पुरुिो ं की अनुपल्कस्थजत में मजहलाओ ं में 

तनाव, अवसाद और मानजसक स्वास्थ्य समस्याएाँ  बढ़ िाती हैं। 

रेजमिेंस का उपयोग स्वास्थ्य सेवाओ ंपर र्ी होता है। कई अध्ययनो ंने 

पाया है जक प्रवासी पररवार स्वास्थ्य सेवाओ ंपर अजधक व्यय करते हैं। 

परंतु यह व्यय जनवारक स्वास्थ्य सेवाओ ं की बिाय उपचारात्मक 

सेवाओ ंपर अजधक होता है (Singh and Bhagat, 2022)। 

 

4.5 लैंमिक भूमिकाओों पि प्रवास का प्रभाव 

पुरुि प्रवास का मजहलाओ ंकी रू्जमकाओ ंपर गहरा प्रर्ाव पडता है। 

De Haas (2010) के अनुसार पुरुि प्रवास मजहलाओ ंको "प्रवास के 

एिेंि" बनाता है िो घर की व्यवस्था, खेती और बच्ो ंकी परवररश की 

जिमे्मदारी संर्ालती हैं। यह ल्कस्थजत मजहलाओ ंको सशक्त बना सकती 

है क्ोजंक उन्हें जनणभय लेने के अवसर जमलते हैं। 

र्ारतीय संदर्भ में र्ी अनेक अध्ययनो ं ने पाया है जक प्रवासी पररवारो ं

की मजहलाओ ं में जनणभय-क्षमता और गजतशीलता बढ़ती है (Gulati, 

1993)। परंतु साथ ही उनका काम का बोझ र्ी बढ़ िाता है। तनाव, 

एकाकीपन और सामाजिक सुरक्षा का अर्ाव र्ी इन मजहलाओ ं की 

समस्याएाँ  हैं। 

झारखण्ड के संदर्भ में Pattnaik et al. (2021) ने पाया जक आजदवासी 

पररवारो ंमें पुरुि प्रवास के बाद मजहलाओ ंपर दोहरा बोझ पडता है — 

एक ओर घर और बच्ो ं की देखर्ाल और दूसरी ओर खेती और 

मिदूरी। इन मजहलाओ ं की ल्कस्थजत अन्य वगों की मजहलाओ ं से जर्न्न 

होती है क्ोजंक िनिातीय समाि में मजहलाओ ं को पहले से कुछ 

अजधक स्वायत्तता प्राप्त है। 
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4.6 देवघि मिले के सोंदभभ िें ि ध की स्थिमत 

देवघर जिले में श्रम प्रवास पर जवशेि शोध अतं्यत सीजमत है। अजधकांश 

अध्ययन झारखण्ड को समग्र रूप से देखते हैं जबना जिला-स्तरीय 

जवशे्लिण के। जिले की जवजशि िनिातीय और सांसृ्कजतक पहचान को 

देखते हुए यहााँ जवशेि शोध की आवश्यकता है। यह शोध इस अंतराल 

को र्रने का प्रयास करता है। 

 

5. ि ध पद्मत  

5.1 ि ध मििाइन 

यह शोध जमजश्रत पिजत (Mixed Methods) का उपयोग करता है 

जिसमें मात्ात्मक और गुणात्मक दोनो ं दृजिकोणो ं का समावेश है। 

मात्ात्मक आाँकडे सवेक्षण पिजत से एकत् जकए गए हैं िबजक 

गुणात्मक आाँकडे गहन साक्षात्कार और िोकस गु्रप चचाभओ ं से प्राप्त 

जकए गए हैं। 

 

5.2 निूना चयन 

अध्ययन के्षत्र: देवघर जिले के पााँच प्रखण्डो ं के 20 गााँवो ं का चयन 

उदे्दश्यपूणभ तरीके से जकया गया। 

 

निूना आकाि: 

• सवेक्षण: 240 प्रवासी पररवार (जिनमें कम से कम एक सदस्य 

जपछले पााँच विों में बाहर काम के जलए गया हो) 

• जनयंत्ण समूह: 60 गैर-प्रवासी पररवार 

• गहन साक्षात्कार: 45 व्यल्कक्त (30 मजहलाएाँ  जिनके पजत प्रवासी हैं, 

10 वापस आए प्रवासी पुरुि, 5 स्थानीय नेता/जशक्षक) 

• िोकस गु्रप चचाभ: 6 समूह (प्रते्यक में 8-10 प्रजतर्ागी) 

निूना मवमध: बहुस्तरीय यादृल्किक नमूना (Multi-stage Random 

Sampling) 

5.3 आँकडा सोंग्रि के उपकिण 

• सोंिमचत प्रश्नावली: पररवार की सामाजिक-आजथभक ल्कस्थजत, प्रवास 

का इजतहास, जशक्षा व्यय, स्वास्थ्य व्यय और लैंजगक रू्जमकाओ ंके 

बारे में प्रश्न। 

• अधभ-सोंिमचत साक्षात्काि िािभदमिभका: मजहलाओ ं के अनुर्व, 

जनणभय-क्षमता और िीवन की गुणवत्ता पर कें जित। 

• फ कस गु्रप चचाभ िािभदमिभका: सामुदाजयक दृजिकोण और 

साझा अनुर्वो ंपर कें जित। 

 

5.4 आँकडा मवशे्लषण 

मात्ात्मक आाँकडो ंके जवशे्लिण के जलए SPSS सॉफ्टवेयर का उपयोग 

जकया गया। वणभनात्मक सांल्कख्यकी (Descriptive Statistics), Chi-

square परीक्षण और सहसंबंध जवशे्लिण (Correlation Analysis) 

का प्रयोग जकया गया। गुणात्मक आाँकडो ं के जवशे्लिण के जलए 

जवियगत जवशे्लिण (Thematic Analysis) पिजत अपनाई गई। 

 

5.5 नैमतक मवचाि 

सर्ी प्रजतर्ाजगयो ं से सूजचत सहमजत (Informed Consent) ली गई। 

प्रजतर्ाजगयो ंकी पहचान गोपनीय रखी गई। साक्षात्कार स्थानीय र्ािा 

(जहंदी, खोठा, और संताली) में आयोजित जकए गए। 

 

6. ि ध के परिणाि: प्रवासी परिवाि ों का सािामिक-आमथभक 

परिपे्रक्ष्य 

6.1 निूने की सािान्य मविेषताएँ 

 
तामलका 1: सवेजक्षत पररवारो ंकी सामाजिक-आजथभक जवशेिताएाँ  

 

मविेषता प्रवासी परिवाि (n=240) िैि-प्रवासी परिवाि (n=60) 

औसत पररवार आकार 5.8 सदस्य 5.2 सदस्य 

अनुसूजचत िनिाजत (%) 42% 38% 

अनुसूजचत िाजत (%) 18% 20% 

अन्य जपछडा वगभ (%) 28% 30% 

सामान्य वगभ (%) 12% 12% 

औसत रू्जम िोत (एकड) 1.2 1.8 

BPL काडभधारक (%) 68% 52% 

मुल्कखया की औसत आयु (विभ) 42.3 44.7 

घर की मुल्कखया मजहला (%) 73% 18% 

                                                        स्र त: के्षत्ीय सवेक्षण, 2024-25 

 

6.2 प्रवास के पैटनभ 

सवेक्षण के अनुसार देवघर जिले से प्रवास मुख्यतः  पुरुि प्रवास है। 

85% मामलो ंमें पररवार का पुरुि सदस्य बाहर िाता है। प्रवास की 

मुख्य मंजिलें जदल्ली-NCR (32%), पंिाब/हररयाणा (24%), महारािर  

(18%), तजमलनाडु (12%) और अन्य राज् (14%) हैं। प्रवाजसयो ंकी 

औसत आयु 28.5 विभ है। 45% प्रवासी जनमाभण उद्योग में, 22% ईंि 

र्ट्ो ंमें, 18% घरेलू सेवा/होिल में और 15% अन्य के्षत्ो ंमें कायभरत हैं। 

 

 

7. मिक्षा पि प्रभाव  

7.1 सू्कल नािाोंकन औि उपस्थिमत 

जशक्षा पर श्रम प्रवास के प्रर्ावो ं का जवशे्लिण करने पर जमजश्रत 

पररणाम सामने आए। एक महत्त्वपूणभ जनष्किभ यह है जक प्रवासी और 

गैर-प्रवासी पररवारो ंके बच्ो ंके सू्कल नामांकन में जवशेि अंतर नही ंहै, 

परंतु उपल्कस्थजत और डर ॉप-आउि दर में उले्लखनीय अंतर है। 
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तामलका 2: शैजक्षक सूचकांको ंकी तुलना 

 

सूचकाोंक प्रवासी परिवाि िैि-प्रवासी परिवाि 

प्राथजमक स्तर नामांकन (6-14 विभ) 94.2% 96.8% 

माध्यजमक स्तर नामांकन (14-18 विभ) 67.3% 79.4% 

बाजलका नामांकन (माध्यजमक) 58.6% 74.2% 

औसत उपल्कस्थजत दर 71.4% 83.7% 

डर ॉप-आउि दर (माध्यजमक) 23.8% 12.4% 

जशक्षा पर माजसक व्यय (₹) 1,245 876 

टू्यशन/कोजचंग का उपयोग (%) 38% 22% 

                                         स्र त: के्षत्ीय सवेक्षण, 2024-25 

 

7.2 िेमिटेंस औि मिक्षा व्यय 

सवेक्षण में पाया गया जक 68% प्रवासी पररवार रेजमिेंस का एक जहस्सा 

(औसतन 18%) बच्ो ंकी जशक्षा पर खचभ करते हैं। उच् रेजमिेंस प्राप्त 

करने वाले पररवारो ं में जनिी सू्कलो ं में नामांकन की दर अजधक है। 

कुछ पररवारो ंने अपने बच्ो ंको देवघर शहर में टू्यशन के जलए रे्िना 

शुरू जकया है। यह सकारात्मक प्रर्ाव है। 

परंतु दूसरी तरि साक्षात्कारो ंमें एक महत्त्वपूणभ तथ्य उर्रकर आया। 

िब जपता घर पर नही ंहोते तो मााँ पर काम का बोझ इतना अजधक हो 

िाता है जक बच्ो ं की पढ़ाई पर ध्यान नही ं जदया िा सकता। एक 

मजहला प्रजतर्ागी ने कहा: 

"मैं सुबह खेत में िाती हाँ, घर का काम करती हाँ, छोिे बचे् को र्ी 

संर्ालती हाँ। बडी बेिी की पढ़ाई छूि गई क्ोजंक उसे घर में मेरी मदद 

करनी पडती है। पजत होते तो शायद वो पढ़ पाती।" 

 

7.3 लैंमिक असिानता औि मिक्षा 

सबसे जचंतािनक जनष्किभ लडजकयो ंकी जशक्षा पर नकारात्मक प्रर्ाव 

से संबंजधत है। प्रवासी पररवारो ंमें बाजलका डर ॉप-आउि दर गैर-प्रवासी 

पररवारो ंकी तुलना में 67% अजधक है। इसके कारण जनम्नजलल्कखत हैं: 

पहला कारण घरेलू श्रम है जिसमें जपता की अनुपल्कस्थजत में लडजकयााँ 

घर के कामो,ं खाना बनाने और छोिे र्ाई-बहनो ंकी देखर्ाल में लग 

िाती हैं। दूसरा कारण सुरक्षा की जचंता है िहााँ पुरुि अजर्र्ावक के 

जबना लडजकयो ं को दूर सू्कल रे्िने में माता-जपता डरते हैं। तीसरा 

कारण आजथभक प्राथजमकता है जिसमें िब संसाधन सीजमत हो ं तो 

लडके की पढ़ाई को प्राथजमकता दी िाती है। 

 

 

 

 
आकृमत 1: प्रवासी और गैर-प्रवासी पररवारो ंमें बच्ो ंकी शैजक्षक ल्कस्थजत की तुलना 
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7.4 मिक्षा पि क मवि-19 का प्रभाव औि प्रवास का सोंबोंध 

कोजवड-19 महामारी के दौरान प्रवाजसयो ंकी घर वापसी ने जशक्षा पर 

जवरोधार्ासी प्रर्ाव डाला। एक ओर बच्ो ं के साथ अजधक समय 

जबताने का अवसर जमला, वही ं दूसरी ओर आजथभक संकि के कारण 

जशक्षा व्यय में किौती हुई। सवेक्षण में पाया गया जक 2020-21 में 

प्रवासी पररवारो ंके 34% बच्ो ंने पढ़ाई छोड दी या बाजधत हुई। 

 

8. स्वास्थ्य पि प्रभाव (Impact on Health) 

8.1 स्वास्थ्य व्यय औि सेवाओों तक पहँच 

प्रवासी पररवारो ंमें स्वास्थ्य पर व्यय गैर-प्रवासी पररवारो ंकी तुलना में 

औसतन 45% अजधक है। यह रेजमिेंस से बढ़ी हुई आय का प्रत्यक्ष 

प्रर्ाव है। 72% प्रवासी पररवार अब जनिी अस्पतालो ंऔर डॉक्टरो ंकी 

सेवा लेते हैं िबजक गैर-प्रवासी पररवारो ंमें यह दर केवल 48% है। 

 
तामलका 3: स्वास्थ्य सूचकांको ंकी तुलना 

 

स्वास्थ्य सूचकाोंक प्रवासी परिवाि िैि-प्रवासी परिवाि 

माजसक स्वास्थ्य व्यय (₹) 1,820 1,256 

जनिी स्वास्थ्य सेवाओ ंका उपयोग (%) 72% 48% 

बाल िीकाकरण पूणभता दर (%) 89% 84% 

संस्थागत प्रसव दर (%) 83% 71% 

मातृ एनीजमया (%) 48% 52% 

बच्ो ंमें कुपोिण (WAZ <-2) 31% 38% 

मानजसक तनाव (PHQ-9>10) 43% 18% 

स्वास्थ्य बीमा कवरेि (%) 34% 28% 

           स्र त: के्षत्ीय सवेक्षण, 2024-25

 

8.2 िमिलाओों का िानमसक स्वास्थ्य 

सवेक्षण का सबसे जचंतािनक जनष्किभ प्रवासी पररवारो ंकी मजहलाओ ंमें 

मानजसक स्वास्थ्य समस्याओ ं की उच् दर है। PHQ-9 स्कोररंग के 

अनुसार 43% प्रवासी पररवारो ंकी मजहलाएाँ  मध्यम से गंर्ीर अवसाद 

के लक्षण दशाभती हैं िबजक गैर-प्रवासी पररवारो ंमें यह दर केवल 18% 

है। 

मानजसक स्वास्थ्य समस्याओ ं के कारणो ं में एकाकीपन और अलगाव 

प्रमुख है िहााँ 68% मजहलाओ ंने पजत की दूरी को सबसे बडी समस्या 

बताया। अत्यजधक कायभर्ार र्ी एक कारण है। सुरक्षा की जचंता जिसमें 

54% ने रात को डर लगने की बात कही, वह र्ी महत्त्वपूणभ है। आजथभक 

अजनजितता जक पजत जनयजमत पैसे रे्िेगा या नही,ं यह र्ी एक कारण 

है। कुछ मामलो ं में पजत की अन्य संबंधो ं की आशंका र्ी मानजसक 

तनाव का कारण बनती है। 

 

एक साक्षात्काि िें एक िमिला ने बताया: 

"रात को अकेले बहुत डर लगता है। बचे् सो िाते हैं, मैं िागती रहती 

हाँ। कब कोई आ िाए, पता नही।ं िोन पर बात होती है पर वो बात 

और ये बात अलग है। मन में हमेशा एक घबराहि रहती है।" 

 

8.3 प्रवासी पुरुष ों का स्वास्थ्य 

प्रवास के गंतव्य पर पुरुि प्रवाजसयो ंका स्वास्थ्य र्ी प्रर्ाजवत होता है। 

62% वापस आए प्रवाजसयो ंने बताया जक उन्हें काम के दौरान जकसी न 

जकसी स्वास्थ्य समस्या का सामना करना पडा। इनमें श्वसन समस्याएाँ  

(जनमाभण स्थलो ं पर धूल के कारण), चमभ रोग (ईंि र्ट्ो ं पर गमी के 

कारण), पीि और िोडो ंका ददभ  (र्ारी मेहनत के कारण), और पोिण 

की कमी (अपयाभप्त र्ोिन और खराब रहने की ल्कस्थजत) शाजमल हैं। 

तामलका 4: प्रवास स्थल पर स्वास्थ्य समस्याएाँ  (वापस आए प्रवाजसयो ंका सवेक्षण, n=80) 
 

स्वास्थ्य सिस्या प्रभामवत प्रवासी (%) 

श्वसन समस्याएाँ  38% 

पीि/िोडो ंका ददभ 52% 

चमभ रोग 28% 

पोिण की कमी/कमिोरी 44% 

आाँखो ंकी समस्या 22% 

मानजसक तनाव/जचंता 56% 

शराब की लत 34% 

यौन स्वास्थ्य िोल्कखम 18% 

            स्र त: के्षत्ीय सवेक्षण, 2024-25

 

8.4 बाल स्वास्थ्य पि प्रभाव 

बाल स्वास्थ्य पर प्रर्ाव र्ी जमजश्रत है। एक ओर रेजमिेंस से बच्ो ंके 

पोिण में सुधार होता है। प्रवासी पररवारो ं में बाल कुपोिण की दर 

(31%) गैर-प्रवासी पररवारो ं (38%) से कम है। िीकाकरण दर र्ी 

बेहतर है। परंतु दूसरी ओर जपता की अनुपल्कस्थजत का मनोवैज्ञाजनक 

प्रर्ाव बच्ो ं पर पडता है। कई बच्ो ं में व्यवहार संबंधी समस्याएाँ , 

सू्कल में कम प्रदशभन और र्ावनात्मक अल्कस्थरता देखी गई। 
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आकृमत 3: प्रवासी पररवारो ंकी मजहलाओं में मानजसक स्वास्थ्य का जवशे्लिण 

 

9. लैंमिक भूमिकाओों पि प्रभाव (Impact on Gender Roles) 

9.1 िमिलाओों की बदलती भूमिकाएँ 

पुरुि प्रवास के बाद मजहलाओ ंकी रू्जमकाएाँ  आमूलचूल रूप से बदल 

िाती हैं। वे एक साथ कई जिमे्मदाररयााँ जनर्ाती हैं। कृजि प्रबंधन जिसमें 

78% प्रवासी पररवारो ंकी मजहलाएाँ  खेती का काम संर्ालती हैं, घरेलू 

जवत्त प्रबंधन जिसमें 65% मजहलाएाँ  बैंजकंग और बचत का काम स्वयं  

 

करती हैं, बच्ो ंकी जशक्षा में 72% मजहलाएाँ  सू्कल संबंधी सर्ी जनणभय 

स्वयं लेती हैं, सामाजिक प्रजतजनजधत्व में 58% मजहलाएाँ  ग्राम सर्ा और 

सरकारी कायाभलयो ंमें िाती हैं, और मिदूरी करके र्ी 44% मजहलाएाँ  

अजतररक्त आय के जलए काम करती हैं। 

 

9.2 मनणभय-क्षिता िें परिवतभन 

 
तामलका 5: मजहलाओ ंकी जनणभय-क्षमता की तुलना 

 

मनणभय का के्षत्र प्रवासी परिवाि (िमिला मनणभय %) िैि-प्रवासी परिवाि (िमिला मनणभय %) 

दैजनक घरेलू व्यय 89% 67% 

बच्ो ंकी जशक्षा 72% 42% 

कृजि संबंधी जनणभय 68% 28% 

स्वास्थ्य व्यय 76% 54% 

संपजत्त िय/जविय 34% 12% 

पररवार जनयोिन 58% 38% 

बैंजकंग/बचत 65% 32% 

            स्र त: के्षत्ीय सवेक्षण, 2024-25 

 

ये आाँकडे स्पि करते हैं जक प्रवासी पररवारो ंमें मजहलाओ ंकी जनणभय-

क्षमता में उले्लखनीय वृल्कि हुई है। परंतु यह सशक्तीकरण सै्वल्किक 

नही ंबल्कि पररल्कस्थजतिन्य है। िब पजत वापस आते हैं तो कई मामलो ं

में यह जनणभय-क्षमता पुनः  सीजमत हो िाती है। 

 

9.3 द ििा ब झ (Double Burden) 

मजहलाओ ं के जनणभय-क्षमता में वृल्कि के साथ-साथ उनका काम का 

बोझ र्ी बढ़ता है। एक जवजशि प्रवासी पररवार की मजहला का दैजनक 

कायभिम देखें तो र्ोर में 4 बिे उिकर खाना बनाना और घर की 

सिाई, सुबह 7 बिे बच्ो ंको सू्कल रे्िना, सुबह 8 से दोपहर 1 बिे 

तक खेत में काम, दोपहर में खाना, मनरेगा या मिदूरी, शाम को बच्ो ं

का होमवकभ , रात को घर का काम और सोने से पहले पजत से िोन पर 

बात। यह दैजनक जदनचयाभ अतं्यत थकावि र्री है। समय-उपयोग 

अध्ययन (Time Use Study) से पता चला जक प्रवासी पररवार की 

मजहलाएाँ  औसतन 14.2 घंिे काम करती हैं िबजक गैर-प्रवासी पररवार 

की मजहलाएाँ  औसतन 10.8 घंिे। 
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9.4 िनिातीय िमिलाओों की मविेष स्थिमत 

देवघर जिले में िनिातीय (संताल, पहाजडया) मजहलाओ ं की ल्कस्थजत 

अन्य वगों से जर्न्न है। िनिातीय समाि में मजहलाओ ंको पहले से कुछ 

अजधक सावभिजनक रू्जमका जनर्ाने का अवसर होता है। वे खेतो ं में 

पुरुिो ंके साथ काम करती हैं और सामाजिक कायभिमो ंमें र्ाग लेती 

हैं। इस कारण िनिातीय मजहलाओ ंमें पुरुि प्रवास के बाद अनुकूलन 

अपेक्षाकृत बेहतर पाया गया। 

परंतु िनिातीय मजहलाओ ंको र्ी जवशेि चुनौजतयो ंका सामना करना 

पडता है। रू्जम अजधकारो ंकी रक्षा करना कजिन होता है िब घर में 

कोई पुरुि न हो। िमीदंारो ंऔर िेकेदारो ंिारा शोिण का खतरा बढ़ 

िाता है। साथ ही िनिातीय सांसृ्कजतक कायभिमो ं और त्योहारो ं में 

र्ागीदारी कम हो िाती है। 

10. िेमिटेंस का उपय ि औि प्रभाव 

10.1 िेमिटेंस की िात्रा औि मनयमितता 

सवेक्षण में पाया गया जक प्रवासी औसतन ₹5,200 प्रजत माह घर रे्िते 

हैं। परंतु इसमें कािी जवजर्न्नता है। 28% पररवारो ंको ₹3,000 से कम 

जमलता है िबजक 15% पररवारो ंको ₹10,000 से अजधक जमलता है। 

22% पररवारो ं ने बताया जक रेजमिेंस अजनयजमत है। रेजमिेंस रे्िने के 

मुख्य माध्यम मोबाइल बैंजकंग/UPI (48%), डाकघर/बैंक िर ांसिर 

(32%), और हाथ से ले िाना (20%) हैं। 

 

10.2 िेमिटेंस का उपय ि 

 

तामलका 6: रेजमिेंस के उपयोग का पैिनभ 
 

उपय ि का के्षत्र प्रमतित 

दैजनक र्ोिन/जकराना 38% 

ऋण चुकाना 22% 

बच्ो ंकी जशक्षा 18% 

स्वास्थ्य व्यय 12% 

घर जनमाभण/मरम्मत 6% 

बचत 3% 

अन्य 1% 

 

यह पैिनभ दशाभता है जक रेजमिेंस का उपयोग मुख्यतः  उपर्ोग 

(consumption) पर है, जनवेश (investment) पर नही।ं दीघभकाजलक 

आय-वधभक गजतजवजधयो ंमें जनवेश का अर्ाव जचंतािनक है। 

 

11. मवशे्लषण औि व्याख्या (Analysis and Interpretation) 

11.1 प्रवास का सािामिक-आमथभक प्रभाव: सिग्र िूल्ाोंकन 

शोध के जनष्किभ दशाभते हैं जक देवघर जिले में श्रम प्रवास एक िजिल 

और बहुआयामी पररघिना है जिसके सकारात्मक और नकारात्मक 

दोनो ंप्रर्ाव हैं। 

 

सकािात्मक प्रभाव: 

पहला, आय में वृल्कि — प्रवास से पररवारो ंकी आय में औसतन 42% 

की वृल्कि होती है िो उनके िीवन-स्तर को बेहतर बनाती है। दूसरा, 

स्वास्थ्य सेवाओ ं तक बेहतर पहुाँच — रेजमिेंस से स्वास्थ्य पर व्यय 

बढ़ता है और संस्थागत स्वास्थ्य सेवाओ ंका उपयोग बढ़ता है। तीसरा, 

बाल पोिण में सुधार — प्रवासी पररवारो ंमें बाल कुपोिण की दर कम 

है। चौथा, मजहलाओ ं की जनणभय-क्षमता में वृल्कि — मजहलाएाँ  अजधक 

स्वायत्त जनणभय लेने लगती हैं। 

 

नकािात्मक प्रभाव: 

पहला, बाजलका जशक्षा पर नकारात्मक प्रर्ाव — लडजकयो ंकी सू्कल 

उपल्कस्थजत और नामांकन में कमी आती है। दूसरा, मजहलाओ ं के 

मानजसक स्वास्थ्य पर गंर्ीर प्रर्ाव — अवसाद और तनाव की दर 

उच् है। तीसरा, बच्ो ंका मनोवैज्ञाजनक जवकास प्रर्ाजवत होता है — 

जपता की अनुपल्कस्थजत का नकारात्मक प्रर्ाव। चौथा, मजहलाओ ं पर 

दोहरा बोझ — काम और जिमे्मदाररयो ं का अत्यजधक बोझ। पााँचवााँ, 

रेजमिेंस का जनवेश न होना — दीघभकाजलक जवकास सीजमत रहता है। 

 

 

11.2 िामत, विभ औि लैंि की अोंतमरभ या 

शोध में पाया गया जक प्रवास के प्रर्ाव एकरूप नही ंहैं बल्कि िाजत, 

वगभ और लैंग की अंतजिभ या से िजिल होते हैं। अनुसूजचत िनिाजत 

पररवारो ंमें मजहलाएाँ  सावभिजनक रू्जमका अजधक जनर्ाती हैं परंतु रू्जम  

अजधकारो ंकी असुरक्षा अजधक है। अनुसूजचत िाजत और OBC पररवारो ं

में मजहलाओ ं पर पदाभ प्रथा और गजतशीलता की अजधक सीमाएाँ  हैं। 

उच् िाजतयो ंऔर बेहतर आजथभक ल्कस्थजत वाले पररवारो ंमें रेजमिेंस का 

बेहतर उपयोग होता है। 

 

12. नीमतित मसफारििें (Policy Recommendations) 

12.1 मिक्षा के के्षत्र िें 

1. छात्रावास औि आवासीय मवद्यालय: देवघर जिले में अजधक 

आवासीय जवद्यालय जवशेिकर बाजलकाओ ंके जलए स्थाजपत जकए िाएाँ । 

इससे माता की बढ़ी हुई जिमे्मदाररयो ंका असर बाजलका जशक्षा पर न 

पडे। 

2. िध्याह्न भ िन औि विीफा: प्रवासी पररवारो ंके बच्ो ंको जवशेि 

छात्वृजत्त और मध्याह्न र्ोिन के साथ शाम का नाश्ता र्ी जदया िाए। 

3. मिक्षक-अमभभावक सेतु: जवद्यालयो ं में ऐसी व्यवस्था हो जिसमें 

अकेली माताओ ंको बच्ो ंकी प्रगजत की जनयजमत िानकारी जमले। 

4. मिमिटल मिक्षा: प्रवासी पररवारो ं के बच्ो ं के जलए जडजििल 

जडवाइस और इंिरनेि की उपलब्धता सुजनजित की िाए। 

12.2 स्वास्थ्य के के्षत्र िें 

1. ि बाइल स्वास्थ्य सेवाएँ: सुदूर गााँवो ंतक पहुाँचने के जलए मोबाइल 

स्वास्थ्य वाहन की व्यवस्था हो। 

2. िानमसक स्वास्थ्य सेवाएँ: जिला अस्पताल और सामुदाजयक 

स्वास्थ्य कें िो ंमें मानजसक स्वास्थ्य परामशभ की व्यवस्था हो। 

3. प्रवासी पोंिीकिण औि स्वास्थ्य कािभ: प्रते्यक प्रवासी का 

पंिीकरण हो और उन्हें स्वास्थ्य बीमा कवरेि जमले। 
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4. िमिला स्वयों-सिायता सिूि: मानजसक सहयोग के जलए SHG को 

मिबूत जकया िाए। 

 

12.3 लैंमिक सिानता के के्षत्र िें 

1. िमिला कानूनी साक्षिता: मजहलाओ ंको उनके कानूनी अजधकारो ं

— रू्जम अजधकार, बैंजकंग, आपातकालीन सहायता — की िानकारी 

दी िाए। 

2. कौिल मवकास: प्रवासी पररवारो ंकी मजहलाओ ंको कौशल जवकास 

प्रजशक्षण जदया िाए ताजक वे स्थानीय रोिगार प्राप्त कर सकें । 

3. पोंचायती िाि िें भािीदािी: मजहला पंचो ंऔर सरपंचो ंको जवशेि 

प्रजशक्षण जदया िाए। 

4. बाल देखभाल कें द्र: आाँगनबाडी कें िो ंको मिबूत जकया िाए ताजक 

काम पर िाने वाली मजहलाओ ंके छोिे बच्ो ंकी देखर्ाल हो सके। 

 

12.4 ि ििाि औि प्रवास प्रबोंधन के के्षत्र िें 

1. िानीय ि ििाि सृिन: देवघर में MSME क्लस्टर जवकजसत जकए 

िाएाँ  िो स्थानीय रोिगार प्रदान करें। 

2. कौिल प्रमिक्षण औि प्रवास: िाने से पहले प्रवाजसयो ंको कौशल 

प्रजशक्षण जदया िाए ताजक वे बेहतर मिदूरी प्राप्त कर सकें । 

3. प्रवासी सूचना कें द्र: जिला स्तर पर ऐसे कें ि स्थाजपत हो ं िो 

प्रवाजसयो ंको रोिगार, कानूनी अजधकार और सुरक्षा की िानकारी दें। 

4. वापसी प्रवामसय ों का पुनवाभस: वापस आने वाले प्रवाजसयो ं को 

स्थानीय उद्यजमता के जलए प्रोत्साहन और सहायता दी िाए। 

 

13. चचाभ  

13.1 प्रवास औि मवकास का मवि धाभास 

यह शोध एक महत्त्वपूणभ जवरोधार्ास को उिागर करता है। श्रम प्रवास 

एक ओर पररवारो ं की आय बढ़ाकर उनके र्ौजतक िीवन-स्तर में 

सुधार करता है, परंतु दूसरी ओर सामाजिक पूाँिी को नि करता है। 

पररवार िब जबखरता है तो बच्ो ंकी जशक्षा, मजहलाओ ंका स्वास्थ्य और 

पाररवाररक बंधन प्रर्ाजवत होते हैं। इस जवरोधार्ास को Levitt (1998) 

के "social remittances" की अवधारणा से समझा िा सकता है िो 

बताती है जक प्रवास केवल धन नही ं बल्कि जवचार, मूल्य और 

सामाजिक पूाँिी का र्ी प्रवाह करता है। 

 

13.2 सिक्तीकिण बनाि ि षण 

मजहलाओ ं की बदलती रू्जमकाओ ं के संदर्भ में एक महत्त्वपूणभ प्रश्न 

उिता है — क्ा प्रवास मजहलाओ ंको वास्तव में सशक्त करता है या 

केवल उनके शोिण का एक नया रूप है? शोध के जनष्किभ दशाभते हैं 

जक यह "पररल्कस्थजतिन्य सशक्तीकरण" (Situational 

Empowerment) है िो वास्तजवक लैंजगक समानता से जर्न्न है। िब 

पुरुि वापस आते हैं तो अजधकांश मजहलाएाँ  पुनः  पुरानी जनल्किय 

रू्जमका में आ िाती हैं। यह प्रवास-पे्रररत सशक्तीकरण को स्थायी और 

संरचनात्मक सशक्तीकरण में बदलने के जलए सोदे्दश्य नीजतगत 

हस्तके्षप की आवश्यकता को दशाभता है। 

 

13.3 क मवि-19 का प्रभाव औि नई चुनौमतयाँ 

2020 में कोजवड-19 महामारी के दौरान लाखो ं प्रवासी श्रजमक घर 

लौिे। देवघर में र्ी इस "ररवसभ माइगे्रशन" का गहरा प्रर्ाव पडा। एक 

ओर पररवार कुछ समय के जलए पुनः  एकत् हुए परंतु आजथभक संकि 

गहरा हुआ। COVID-19 के बाद के अध्ययन में पाया गया जक 2022-

23 में प्रवास की दर पूवभ-COVID स्तर से 23% अजधक हो गई क्ोजंक 

महामारी से उत्पन्न ऋण चुकाने के जलए अजधक लोगो ंको िाना पडा। 

 

13.4 तुलनात्मक परिपे्रक्ष्य 

देवघर जिले के जनष्किों की तुलना अन्य प्रवास-प्रर्ाजवत के्षत्ो ंसे करने 

पर कुछ जवशेिताएाँ  उर्रती हैं। जबहार के अन्य जिलो ं की तुलना में 

देवघर में िनिातीय िनसंख्या अजधक होने के कारण मजहलाओ ंकी 

सावभिजनक रू्जमका और कृजि में र्ागीदारी अजधक है। ओजडशा के 

प्रवास-प्रर्ाजवत जिलो ंसे तुलना में देवघर में रेजमिेंस की मात्ा कम है 

क्ोजंक यहााँ के प्रवासी कम कुशल कायों में लगे हैं। 

 

14. ि ध की सीिाएँ (Limitations) 

यह शोध कुछ महत्त्वपूणभ सीमाओ ंके साथ जकया गया है। पहली सीमा 

है जक 240 पररवारो ंका नमूना जिले की जवशालता की तुलना में सीजमत 

है। दूसरी सीमा यह है जक अनुदैध्यभ (Longitudinal) अध्ययन न होने 

के कारण दीघभकाजलक पररवतभनो ंका आकलन नही ंहो सका। तीसरी 

सीमा यह है जक प्रवास के गंतव्य पर प्रवाजसयो ंकी ल्कस्थजत का प्रत्यक्ष 

अध्ययन नही ं जकया गया। चौथी सीमा यह है जक कुछ संवेदनशील 

जवियो ं पर (िैसे पाररवाररक जहंसा, यौन स्वास्थ्य) प्रजतर्ागी खुलकर 

बात नही ंकर सके। 

 

15. मनष्कषभ  

यह शोध देवघर जिले में श्रम प्रवास के बहुआयामी प्रर्ावो ं की एक 

सूक्ष्म तस्वीर प्रसु्तत करता है। मुख्य जनष्किों को संके्षप में इस प्रकार 

प्रसु्तत जकया िा सकता है: 

मिक्षा के के्षत्र िें, प्रवास का प्रर्ाव आय स्तर पर जनर्भर करता है। 

उच् रेजमिेंस से जशक्षा व्यय बढ़ता है परंतु जपता की अनुपल्कस्थजत में 

घरेलू श्रम का बोझ जवशेिकर बाजलका जशक्षा को नकारात्मक रूप से 

प्रर्ाजवत करता है। 

स्वास्थ्य के के्षत्र िें, र्ौजतक स्वास्थ्य सूचकांको ंमें सुधार होता है परंतु 

मानजसक स्वास्थ्य — जवशेिकर घर पर रह िाने वाली मजहलाओ ंका 

— गंर्ीर रूप से प्रर्ाजवत होता है। प्रवासी पुरुिो ंको र्ी गंतव्य पर 

खराब कायभ पररल्कस्थजतयो ं के कारण स्वास्थ्य समस्याओ ं का सामना 

करना पडता है। 

लैंमिक भूमिकाओों के के्षत्र िें, पुरुि प्रवास मजहलाओ ं को 

पररल्कस्थजतिन्य सशक्तीकरण प्रदान करता है — वे अजधक जनणभय लेती 

हैं, सावभिजनक स्थानो ंपर िाती हैं और आजथभक प्रबंधन करती हैं। परंतु 

यह सशक्तीकरण दोहरे बोझ, मानजसक तनाव और अस्थायी स्वायत्तता 

के साथ आता है। 

सिग्र मनष्कषभ यह है जक श्रम प्रवास देवघर जिले के पररवारो ंके जलए 

एक अजनवायभ िीवन-रणनीजत बन गया है िो उनकी गरीबी और 

जपछडेपन का पररणाम है। िब तक जिले में पयाभप्त स्थानीय रोिगार, 

कृजि जवकास और मूलरू्त सुजवधाएाँ  नही ंबढ़ेंगी, तब तक प्रवास िारी 

रहेगा। 

इस संदर्भ में नीजत-जनमाभताओ ं को यह समझना होगा जक प्रवास को 

रोकने के बिाय इसे मानवीय और सुरजक्षत बनाना और पीछे रह िाने 

वाले पररवारो ं को — जवशेिकर मजहलाओ ं और बच्ो ं को — 
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सामाजिक सुरक्षा प्रदान करना अजधक व्यावहाररक दृजिकोण है। साथ 

ही दीघभकाजलक लक्ष् के रूप में देवघर जिले में स्थानीय रोिगार के 

अवसर बढ़ाने के जलए िोस कदम उिाने की आवश्यकता है। 
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