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सशक्षा सकसी भी राष्ट्र  के सार्मासजक, आसर्थिक और सािंसृ्कसतक सिकास का आधार है। र्माध्यसर्मक स्तर की 

सशक्षण सिंस्थािोिं र्में अध्ययिरत सशक्षासर्थियोिं की शैसक्षक उपलब्धि अिेक कारकोिं से प्रभासित होती है, सजिर्में 

सशक्षक की भूसर्मका अत्यिंत र्महत्वपूणि होती है। सशक्षकोिं की सशक्षण असभिृसत्त छात्ोिं के सीखिे की प्रसिया और 

उिकी शैसक्षक उपलब्धि को प्रभासित करती है। प्रसु्तत शोध का उदे्दश्य र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में 

कायिरत सशक्षकोिं की सशक्षण असभिृसत्त और छात्ोिं की शैसक्षक उपलब्धि के बीच सिंबिंध का अध्ययि करिा है। 

इस अध्ययि र्में सिेक्षण पद्धसत का उपयोग सकया गया। अध्ययि के सलए 100 छात्ोिं और 20 सशक्षकोिं का 

चयि सकया गया। अध्ययि से यह सिष्कर्ि प्राप्त हुआ सक सकारात्मक सशक्षण असभिृसत्त छात्ोिं की शैसक्षक 

उपलब्धि को बढािे र्में र्महत्वपूणि भूसर्मका सिभाती है। 
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1-प्रस्तावना 

सशक्षा र्मािि जीिि के सिकास का र्महत्वपूणि साधि है। यह व्यब्धि के 

बौब्धद्धक, सार्मासजक और िैसतक सिकास र्में र्महत्वपूणि भूसर्मका सिभाती 

है। सशक्षा के र्माध्यर्म से व्यब्धि अपिे जीिि के सिसभन्न के्षत्ोिं र्में सफलता 

प्राप्त करता है। 

सिद्यालय सशक्षा प्रणाली का प्ररु्मख अिंग है जहााँ सशक्षक और छात् के 

बीच ज्ञाि का आदाि-प्रदाि होता है। इस प्रसिया र्में सशक्षक की 

भूसर्मका अत्यिंत र्महत्वपूणि होती है। सशक्षक केिल ज्ञाि प्रदाि करिे 

िाला व्यब्धि िही िं होता बब्धि िह छात्ोिं के सलए पे्ररणा और र्मागिदशिि 

का स्रोत भी होता है। 

र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षा छात्ोिं के जीिि की एक र्महत्वपूणि स्तर है। 

इस स्तर पर छात्ोिं की बौब्धद्धक क्षर्मता और व्यब्धित्व का सिकास होता 

है। इससलए इस स्तर पर सशक्षक की सशक्षण असभिृसत्त का प्रभाि छात्ोिं 

की शैसक्षक उपलब्धि पर पड़ता है। 

 

2-अध्यर्न की आवश्यकता 

ितिर्माि सर्मय र्में सशक्षा की गुणित्ता को सुधारिे के सलए अिेक प्रयास 

सकए जा रहे हैं। छात्ोिं की शैसक्षक उपलब्धि को प्रभासित करिे िाले 

कारकोिं र्में सशक्षक की भूसर्मका अत्यिंत र्महत्वपूणि है। 

यसद सशक्षक अपिे कायि के प्रसत सकारात्मक असभिृसत्त रखते हैं तो िे 

छात्ोिं को पे्रररत करते हैं और उिके सीखिे की प्रसिया को असधक 

प्रभािी बिाते हैं। इसके सिपरीत यसद सशक्षक की असभिृसत्त िकारात्मक 

होती है तो यह छात्ोिं की शैसक्षक उपलब्धि को प्रभासित कर सकती है। 

इससलए सशक्षकोिं की सशक्षण असभिृसत्त का अध्ययि करिा अत्यिंत 

आिश्यक है। 

 

3. समस्यात्मक कथन 

“माध्यममक स्तर की मिक्षण संस्थान  ं में कार्यरत मिक्षक  ं की 

मिक्षण अमिवृमि का अध्यर्नरत मिक्षामथयर्  ं की िैमक्षक 

उपलब्धि पर प्रिाव के संबंध में अध्यर्न।” 

 

4. अध्यर्न के उदे्दश्य- 

• र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में कायिरत सशक्षकोिं की 

सशक्षण असभिृसत्त का अध्ययि करिा। 

• र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में अध्ययिरत सशक्षासर्थियोिं की 

शैसक्षक उपलब्धि का अध्ययि करिा। 

• र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में कायिरत सशक्षकोिं की 

सशक्षण असभिृसत्त और सशक्षासर्थियोिं की शैसक्षक उपलब्धि के बीच 

सिंबिंधोिं का अध्ययि करिा। 

• र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में कायिरत सशक्षको की 

सकारात्मक सशक्षण असभिृसत्त के प्रभाि का सिशे्लर्ण करिा। 

 

5. पररकल्पनाएँ 

र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में कायिरत सशक्षकोिं की सशक्षण 

असभिृसत्त और सशक्षासर्थियोिं की शैसक्षक उपलब्धि के बीच कोई र्महत्वपूणि 

सिंबिंध िही िं है। 

र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में कायिरत सशक्षकोिं की 

सकारात्मक सशक्षण असभिृसत्त िाले सशक्षकोिं के सशक्षासर्थियोिं की शैसक्षक 

उपलब्धि असधक होती है। 

6. सामहत्य अध्यर्न की समीक्षा 

1.Bandura (1997) के अिुसार सशक्षक का आत्म-सिश्वास और 

दृसष्ट्कोण छात्ोिं की सीखिे की प्रसिया को प्रभासित करता है। 

2.Sharma (2015) के अध्ययि र्में पाया गया सक सकारात्मक सशक्षण 

असभिृसत्त छात्ोिं की शैसक्षक उपलब्धि को बढाती है। 

3.Kumar (2018) िे अपिे अध्ययि र्में बताया सक सशक्षक की पे्ररणा 

और सशक्षण शैली छात्ोिं के सीखिे के पररणार्मोिं को प्रभासित करती है। 

 

7. अनुसंधान की मवमध- सिेक्षण पद्धसत 

नमूना- 20 सशक्षक, 100 छात् 

उपकरण- सशक्षण असभिृसत्त र्मापिी. प्रश्नािली, परीक्षा पररणार्म 

डाटा संग्रहण- र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में कायिरत 

सशक्षकोिं और सशक्षासर्थियोिं से प्रश्नािली तर्था परीक्षा पररणार्मोिं के र्माध्यर्म 

से डेटा एकसत्त सकया गया। 

 

8. डाटा मवशे्लषण 

सिंग्रसहत आिंकड़ोिं का सिशे्लर्ण सािंब्धिकीय सिसधयोिं के र्माध्यर्म से सकया 

गया। 

सर्मान्तर र्माध्य 

र्मािक सिचलि 

टी-टैस्ट 

इि सिसधयोिं के र्माध्यर्म से र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में 

कायिरत सशक्षकोिं की सशक्षण असभिृसत्त और अध्ययिरत सशक्षासर्थियोिं की 

शैसक्षक उपलब्धि के बीच सिंबिंध का सिशे्लर्ण सकया गया। 

 

9. ख ज 

सकारात्मक असभिृसत्त िाले सशक्षासर्थियोिं की शैसक्षक उपलब्धि को बढाती 

है। 

सशक्षकोिं के पे्रररत करिे से सशक्षासर्थियोिं र्में सीखिे की रुसच सिकससत 

करते हैं। 

सकारात्मक कक्षा िातािरण सशक्षासर्थियोिं की शैसक्षक उपलब्धि को 

प्रभासित करता है। 

 

10. सुझाव 

सशक्षकोिं के सलए सियसर्मत प्रसशक्षण कायििर्म आयोसजत सकए जािे 

चासहए। 

ििीि सशक्षण सिसधयोिं को सशक्षण सिंस्थािोिं र्में अपिाया जािा चासहए। 

 र्माध्यसर्मक स्तर की सशक्षण सिंस्थािोिं र्में सकारात्मक सशक्षण िातािरण 

सिकससत सकया जािा चासहए। 

 

11.मनष्कषय 

प्रसु्तत अध्ययि से यह स्पष्ट् होता है सक सशक्षकोिं की सशक्षण असभिृसत्त 

छात्ोिं की शैसक्षक उपलब्धि को प्रभासित करती है। सकारात्मक 

दृसष्ट्कोण िाले सशक्षक छात्ोिं को पे्रररत करते हैं और सशक्षा की गुणित्ता 

को बेहतर बिाते हैं। 
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