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समकालीन भारतीय समाज में जातत व्यवस्था को अक्सर पररवततनशील माना जाता है, जहााँ संसृ्कततकरण 

को सामातजक उन्नयन के एक प्रमुख साधन के रूप में देखा गया है। एम. एन. श्रीतनवास के अनुसार, तनम्न 

जाततयााँ उच्च जाततयो ंकी जीवनशैली, रीतत-ररवाजो ंऔर मूल्ो ंको अपनाकर अपनी सामातजक स्थस्थतत में 

सुधार का प्रयास करती हैं। पहली दृति में यह प्रतिया सामातजक गततशीलता और पररवततन का संकेत 

देती है। हालााँतक, यह अध्ययन इस धारणा को सतही मानते हुए एक आलोचनात्मक दृतिकोण प्रसु्तत 

करता है। यहााँ तकत  यह है तक संसृ्कततकरण के माध्यम से होने वाला पररवततन अतधकतर प्रतीकात्मक 

होता है, जबतक सामातजक संरचना में तनतहत असमानताएाँ  यथावत बनी रहती हैं। इस संदभत में तपयरे 

बॉतडतयू के सांसृ्कततक पुनरुत्पादन के तसद्ांत के आधार पर यह समझने का प्रयास तकया गया है तक 

तकस प्रकार सांसृ्कततक प्रतियाएाँ  स्वयं असमानता को बनाए रखने का कायत करती हैं। तितीयक स्रोतो ं

पर आधाररत यह अध्ययन तनष्कर्त तनकालता है तक संसृ्कततकरण, पररवततन का आभास तो उत्पन्न करता 

है, परंतु वास्तव में यह सामातजक असमानता के पुनरुत्पादन की प्रतिया को ही मजबूत करता है। इस 

प्रकार, यह शोधपत्र जाततगत पररवततन के तवमशत को एक नए, आलोचनात्मक पररपे्रक्ष्य में प्रसु्तत करने 

का प्रयास करता है। 
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1. प्रस्तावना 

भारतीय समाज में जातत व्यवस्था एक ऐसी ऐततहातसक और 

संरचनात्मक संस्था रही है, तजसने सामातजक जीवन के लगभग सभी 

आयामो,ं जैसे सामातजक स्तरीकरण, संसाधनो ंका तवतरण, सांसृ्कततक 

प्रथाएाँ  और सामूतहक पहचान को गहराई से प्रभातवत तकया है। 

परंपरागत दृतिकोण में जातत को एक स्थस्थर और अपररवततनीय व्यवस्था 

के रूप में देखा गया, जहााँ जन्म के आधार पर व्यस्थि की सामातजक 

स्थस्थतत तनधातररत होती थी। तकंतु आधुतनक समाजशास्त्रीय अध्ययनो ंने 

इस धारणा को चुनौती देते हुए यह स्थातपत तकया है तक जातत व्यवस्था 

पूणततः  स्थस्थर नही ंहै, बस्थि इसमें पररवततन और गततशीलता के तवतवध 

रूप तवद्यमान हैं। 

इसी संदभत में एम. एन. श्रीतनवास िारा प्रततपातदत संसृ्कततकरण की 

अवधारणा तजसे सवतप्रथम उन्ोनें ब्रह्मणीकरण कहा था, तवशेर् महत्व 

रखती है। श्रीतनवास के अनुसार, संसृ्कततकरण वह प्रतिया है तजसके 

माध्यम से तनम्न जाततयााँ उच्च जाततयो ंकी जीवनशैली, आचार-व्यवहार, 

धातमतक अनुष्ठानो ंऔर मूल्ो ंको अपनाकर अपनी सामातजक स्थस्थतत 

को उन्नत करने का प्रयास करती हैं। इस प्रतिया को लंबे समय तक 

भारतीय समाज में सामातजक पररवततन और गततशीलता के एक 

महत्वपूणत साधन के रूप में स्वीकार तकया गया। संसृ्कततकरण यह 

संकेत देता है तक जातत व्यवस्था में पूणत कठोरता नही ं है, बस्थि 

सांसृ्कततक अनुकरण के माध्यम से सीतमत स्तर पर पररवततन संभव 

है। 

हालााँतक, समकालीन समाजशास्त्रीय तवमशत में इस अवधारणा का 

आलोचनात्मक पुनमूतल्ांकन तकया जा रहा है। कई तविानो ंका मत है 

तक संसृ्कततकरण के माध्यम से प्राप्त होने वाला पररवततन मुख्यतः  

प्रतीकात्मक होता है, न तक संरचनात्मक। अथातत्, तनम्न जाततयााँ उच्च 

जाततयो ं की सांसृ्कततक प्रथाओ ं को अपनाकर अपनी सामातजक 

पहचान में पररवततन का आभास उत्पन्न तो करती हैं, तकंतु इससे 

सामातजक शस्थि-संबंधो ंऔर संसाधनो ं के असमान तवतरण में कोई 

मौतलक बदलाव नही ं आता। इस प्रकार, संसृ्कततकरण सामातजक 

असमानता को समाप्त करने के बजाय उसे नए रूप में बनाए रखने 

की प्रतिया का तहस्सा भी बन सकता है। 

इस संदभत में तपयरे बॉतडतयू का सांसृ्कततक पुनरुत्पादन का तसद्ांत 

तवशेर् रूप से प्रासंतगक हो जाता है। बॉतडतयू के अनुसार, समाज में 

असमानताएाँ  केवल आतथतक संसाधनो ं के माध्यम से ही नही,ं बस्थि 

सांसृ्कततक पूाँजी, शैतिक अवसरो ंऔर सामातजक आदतो ं(हैतबटस) के 

माध्यम से भी पीढी दर पीढी पुनरुत्पातदत होती हैं। यह दृतिकोण इस 

बात को समझने में सहायक है तक तकस प्रकार संसृ्कततकरण जैसी 

प्रतियाएाँ , जो सतही रूप से पररवततन का संकेत देती हैं, वास्तव में 

प्रभुत्वशाली सांसृ्कततक मूल्ो ंको वैधता प्रदान करके असमानता को 

स्थायी बना सकती हैं। 

समकालीन भारतीय समाज में वैश्वीकरण, शहरीकरण और तशिा के 

तवस्तार के बावजूद, जाततगत असमानताएाँ  तवतभन्न रूपो ंमें तवद्यमान 

हैं। ऐसे में यह प्रश्न अतं्यत महत्वपूणत हो जाता है तक क्या संसृ्कततकरण 

वास्तव में सामातजक गततशीलता को बढावा देता है या यह केवल 

असमानता के पुनरुत्पादन को एक नया सांसृ्कततक रूप प्रदान करता 

है। 

 

2. साहित्य समीक्षा 

श्रीतनवास (1966) एम. एन. श्रीतनवास का कायत भारतीय समाज में 

सामातजक पररवततन को समझने के तलए अतं्यत महत्वपूणत माना जाता 

है। अपनी प्रतसद् कृतत "Social Change in Modern India" 

(1966) में उन्ोनें "संसृ्कततकरण" की अवधारणा प्रसु्तत की, तजसके 

माध्यम से तनम्न जाततयााँ उच्च जाततयो ं के रीतत-ररवाजो,ं जीवनशैली, 

धातमतक प्रथाओ ंतथा मूल्ो ंको अपनाकर अपनी सामातजक स्थस्थतत को 

उन्नत करने का प्रयास करती हैं। श्रीतनवास के अनुसार, यह प्रतिया 

सामातजक गततशीलता का एक महत्वपूणत साधन है और यह इस 

धारणा को चुनौती देती है तक जातत व्यवस्था पूणततः  स्थस्थर और 

अपररवततनीय है। उन्ोनें यह भी स्पि तकया तक संसृ्कततकरण केवल 

सांसृ्कततक अनुकरण तक सीतमत नही ं है, बस्थि यह सामातजक 

मान्यता प्राप्त करने का एक रणनीततक प्रयास भी है। इस प्रतिया में 

तनम्न जाततयााँ प्रतीकात्मक रूप से उच्च जाततयो ं की पहचान और 

व्यवहार को भी अपनाती हैं, तजससे वे अपनी सामातजक प्रततष्ठा में 

वृस्थद् करने का प्रयास करती हैं। हालांतक, इस प्रतिया की सफलता 

उस व्यापक सामातजक स्वीकृतत पर तनभतर करती है, तजसमें यह 

पररवततन घतटत होता है। श्रीतनवास ने यह भी संकेत तदया तक 

संसृ्कततकरण एक धीमी और दीघतकातलक प्रतिया है, तजसमें अक्सर 

कई पीतढयो ंका समय लगता है। इसके बावजूद, इस अवधारणा की 

एक महत्वपूणत सीमा यह है तक यह मुख्यतः  सांसृ्कततक स्तर पर 

पररवततन को दशातती है और आतथतक तथा राजनीततक संरचनाओ ंमें 

तनतहत असमानताओ ंके पुनरुत्पादन को पयातप्त रूप से संबोतधत नही ं

करती। इस प्रकार, श्रीतनवास का अध्ययन इस शोध के तलए एक 

आधारभूत सैद्ांततक ढााँचा प्रदान करता है, तजसके माध्यम से 

संसृ्कततकरण की प्रतिया का आलोचनात्मक तवशे्लर्ण तकया जा 

सकता है। 

 

बॉहडियू (1986) [3] तपयरे बॉतडतयू का कायत सामातजक असमानता के 

अध्ययन में एक अतं्यत महत्वपूणत सैद्ांततक योगदान प्रदान करता है। 

अपने प्रतसद् तनबंध "The Forms of Capital" (1986) में उन्ोनें यह 

स्पि तकया तक समाज में असमानताएाँ  केवल आतथतक संसाधनो ं के 

असमान तवतरण के कारण नही ं होती,ं बस्थि वे सांसृ्कततक पूाँजी, 

सामातजक पूाँजी और प्रतीकात्मक पूाँजी के माध्यम से भी तनतमतत और 

पुनरुत्पातदत होती हैं। बॉतडतयू के अनुसार, सांसृ्कततक पूाँजी में ज्ञान, 

तशिा, भार्ा शैली, अतभरुतचयााँ तथा व्यवहाररक आदतें (हैतबटस) 

शातमल होती हैं, जो व्यस्थियो ं को समाज में तवतशि पहचान और 

प्रततष्ठा प्रदान करती हैं। उन्ोनें यह तकत  तदया तक ये पूाँतजयााँ पररवार, 

तशिा प्रणाली और सामातजक संस्थाओ ंके माध्यम से पीढी दर पीढी 

स्थानांतररत होती हैं, तजससे सामातजक असमानता का पुनरुत्पादन 

तनरंतर बना रहता है। तवशेर् रूप से तशिा प्रणाली को उन्ोनें एक ऐसे 

माध्यम के रूप में देखा, जो प्रभुत्वशाली वगत के सांसृ्कततक मूल्ो ंको 

वैधता प्रदान करती है और उन्ें सामान्य मानक के रूप में स्थातपत 

करती है। यह तसद्ांत संसृ्कततकरण की अवधारणा को समझने के 

तलए अतं्यत उपयोगी है, क्योतंक यह दशातता है तक तनम्न जाततयो ंिारा 

उच्च जाततयो ं की संसृ्कतत को अपनाना वास्तव में प्रभुत्वशाली 

सांसृ्कततक मानदंडो ंको स्वीकार करना है। इस प्रतिया में सतही 

सामातजक गततशीलता तदखाई देती है, तकंतु संरचनात्मक असमानताएाँ  

बनी रहती हैं। अतः  बॉतडतयू का दृतिकोण इस शोध के तलए एक 

सशि आलोचनात्मक आधार प्रदान करता है, जो संसृ्कततकरण और 

सामातजक असमानता के पुनरुत्पादन के बीच गहरे संबंध को स्पि 

करने में सहायक तसद् होता है। 
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अमे्बडकर (1944) भीम राव अमे्बडकर जी की "Annihilation of 

Caste" भारतीय समाज में जातत व्यवस्था की एक गहन, तातकत क और 

आलोचनात्मक व्याख्या प्रसु्तत करता है। अमे्बडकर के अनुसार, जातत 

व्यवस्था केवल एक सामातजक तवभाजन की प्रणाली नही ंहै, बस्थि यह 

एक ऐसी संरचनात्मक व्यवस्था है जो असमानता, शोर्ण और 

सामातजक बतहष्करण को संस्थागत रूप प्रदान करती है। उन्ोनें यह 

स्पि तकया तक जातत व्यवस्था व्यस्थि की सामातजक स्थस्थतत को जन्म 

के आधार पर तनधातररत करती है, तजससे सामातजक गततशीलता 

बातधत होती है और तनम्न जाततयो ंको तशिा, रोजगार तथा सामातजक 

प्रततष्ठा जैसे महत्वपूणत अवसरो ंसे वंतचत रहना पड़ता है। अमे्बडकर ने 

यह तकत  तदया तक जातत व्यवस्था का आधार धातमतक और सांसृ्कततक 

मान्यताओ ंमें तनतहत है, जो इसे वैधता प्रदान करती हैं। इसी कारण, 

उन्ोनें केवल सांसृ्कततक सुधारो ंया संसृ्कततकरण जैसी प्रतियाओ ंको 

अपयातप्त माना। उनके अनुसार, संसृ्कततकरण केवल सतही पररवततन 

उत्पन्न करता है और यह प्रभुत्वशाली सामातजक संरचनाओ ं तथा 

शस्थि-संबंधो ंको चुनौती नही ंदेता। इस प्रकार, यह प्रतिया असमानता 

को समाप्त करने के बजाय उसे बनाए रखने में सहायक हो सकती है। 

अमे्बडकर ने सामातजक समानता और न्याय की स्थापना के तलए जातत 

व्यवस्था के पूणत उनू्मलन की आवश्यकता पर बल तदया। उनका 

मानना था तक जब तक समाज में समानता, स्वतंत्रता और बंधुत्व के 

तसद्ांतो ं को व्यवहार में नही ं लाया जाएगा, तब तक वास्ततवक 

सामातजक पररवततन संभव नही ंहै। अतः  अमे्बडकर का दृतिकोण इस 

शोध के तलए अतं्यत महत्वपूणत है, क्योतंक यह संसृ्कततकरण की 

सीमाओ ंको उजागर करते हुए सामातजक असमानता के संरचनात्मक 

पुनरुत्पादन को समझने का एक सशि आलोचनात्मक आधार प्रदान 

करता है। 

 

जोधका (2015) ने अपनी पुस्तक "Caste in Contemporary 

India" (2015) में आधुतनक भारतीय समाज में जातत के बदलते 

स्वरूप का गहन समाजशास्त्रीय तवशे्लर्ण प्रसु्तत तकया है। उनके 

अनुसार, यद्यतप आधुतनकीकरण, शहरीकरण, औद्योतगकीकरण तथा 

तशिा के तवस्तार ने पारंपररक सामातजक संरचनाओ ंमें पररवततन लाया 

है, तफर भी जाततगत असमानताएाँ  पूरी तरह समाप्त नही ं हुई हैं। 

जोधका का तकत  है तक जातत अब केवल ग्रामीण या पारंपररक संदभों 

तक सीतमत नही ं रही, बस्थि यह आधुतनक शहरी जीवन, तशिा 

संस्थानो,ं रोजगार बाजार और राजनीततक प्रतियाओ ं में भी सतिय 

रूप से प्रभाव डालती है। वे यह भी स्पि करते हैं तक जाततगत पहचान 

आज भी सामातजक, आतथतक और राजनीततक अवसरो ंतक पहुाँच को 

प्रभातवत करती है। उदाहरण के रूप में, रोजगार के िेत्र में भेदभाव, 

सामातजक नेटवकत  तक असमान पहुाँच तथा सांसृ्कततक पूाँजी की कमी 

तनम्न जाततयो ंकी प्रगतत में बाधा उत्पन्न करती है। जोधका के अनुसार, 

जाततगत असमानता अब प्रत्यि रूप से ही नही,ं बस्थि सूक्ष्म और 

अप्रत्यि रूपो ं में भी प्रकट होती है, जैसे तक सामातजक दूरी, 

प्रतीकात्मक बतहष्करण और सांसृ्कततक हीनता की भावना। उनका 

अध्ययन यह इंतगत करता है तक सामातजक पररवततन के बावजूद जातत 

एक जीवंत और अनुकूलनशील संस्था बनी हुई है, जो नए सामातजक-

आतथतक संदभों में स्वयं को पुनगततठत करती रहती है। इस प्रकार, 

जाततगत असमानता केवल बनी ही नही ं रहती, बस्थि नए रूपो ंमें 

पुनरुत्पातदत भी होती है। अतः  जोधका का दृतिकोण इस शोध के तलए 

अतं्यत प्रासंतगक है, क्योतंक यह समकालीन भारतीय समाज में 

असमानता के पुनरुत्पादन को समझने के तलए एक सुदृढ 

तवशे्लर्णात्मक आधार प्रदान करता है। 

 

गुप्ता (2000) [8] दीपांकर गुप्ता ने अपनी पुस्तक "Interrogating 

Caste: Understanding Hierarchy and Difference in Indian 

Society" (2000) में जातत व्यवस्था के आधुतनक स्वरूप का गहन 

तवशे्लर्ण प्रसु्तत तकया है। गुप्ता के अनुसार, आधुतनक भारत में जातत 

का प्रभाव समाप्त नही ंहुआ है, बस्थि यह नए सामातजक, आतथतक 

और राजनीततक संदभों में पुनः  पररभातर्त हो रहा है। वे यह तकत  देते 

हैं तक जातत अब केवल एक पारंपररक सामातजक संस्था नही ंरह गई 

है, बस्थि यह आधुतनक संस्थाओ ं जैसे लोकतांतत्रक राजनीतत, तशिा 

प्रणाली, रोजगार बाजार और शहरी जीवन में भी सतिय भूतमका तनभा 

रही है। गुप्ता का मानना है तक आधुतनकता और तवकास की प्रतियाएाँ  

जातत को समाप्त करने के बजाय उसे नए रूपो ंमें पुनगततठत करती हैं। 

उदाहरणस्वरूप, चुनावी राजनीतत में जाततगत पहचान एक महत्वपूणत 

संसाधन के रूप में उभरती है, जो सामातजक शस्थि और प्रतततनतधत्व 

को प्रभातवत करती है। इसी प्रकार, तशिा और रोजगार के िेत्रो ंमें भी 

जातत अप्रत्यि रूप से अवसरो ं के तवतरण को प्रभातवत करती है। 

उनका अध्ययन यह स्पि करता है तक जाततगत असमानता केवल 

परंपरागत संरचनाओ ं तक सीतमत नही ं है, बस्थि यह आधुतनक 

सामातजक प्रतियाओ ं के माध्यम से तनरंतर पुनरुत्पातदत होती रहती 

है। गुप्ता इस बात पर बल देते हैं तक सामातजक पररवततन के बावजूद 

असमानता का स्वरूप बदल सकता है, लेतकन उसका अस्थस्तत्व बना 

रहता है। अतः  गुप्ता का दृतिकोण इस शोध के तलए अतं्यत महत्वपूणत 

है, क्योतंक यह दशातता है तक संसृ्कततकरण जैसी प्रतियाएाँ  आधुतनक 

संदभत में भी असमानता को समाप्त करने के बजाय उसे नए रूपो ंमें 

बनाए रखने में योगदान दे सकती हैं। 

 

गुरु (2009) [9] गोपाल गुरु ने अपनी पुस्तक "Humiliation: Claims 

and Context" (2009) में जातत आधाररत अपमान और सामातजक 

बतहष्करण का गहन तवशे्लर्ण प्रसु्तत तकया है। गुरु के अनुसार, 

जाततगत असमानता केवल आतथतक या संरचनात्मक स्तर तक सीतमत 

नही ं है, बस्थि यह सांसृ्कततक, नैततक और मनोवैज्ञातनक आयामो ंमें 

भी गहराई से तनतहत है। उनका तकत  है तक तनम्न जाततयो ंके साथ होने 

वाला अपमान सामातजक संरचना का एक अतभन्न अंग है, जो 

असमानता को बनाए रखने और उसे वैधता प्रदान करने में महत्वपूणत 

भूतमका तनभाता है। गुरु यह स्पि करते हैं तक अपमान केवल 

व्यस्थिगत अनुभव नही ं है, बस्थि यह एक सामातजक प्रतिया है, 

तजसके माध्यम से प्रभुत्वशाली वगत अपनी शे्रष्ठता को स्थातपत करता है 

और तनम्न वगों को अधीन स्थस्थतत में बनाए रखता है। इस प्रकार, 

अपमान सामातजक संबंधो,ं आत्मसम्मान और पहचान को गहराई से 

प्रभातवत करता है, तजससे तनम्न जाततयो ंकी सामातजक गततशीलता 

सीतमत हो जाती है। उनका अध्ययन यह भी इंतगत करता है तक 

असमानता केवल संसाधनो ं के असमान तवतरण से नही,ं बस्थि 

सामातजक अनुभवो,ं प्रतीकात्मक बतहष्करण और सांसृ्कततक 

प्रतियाओ ंसे भी उत्पन्न होती है। अतः  गुरु का दृतिकोण इस शोध के 

तलए अतं्यत महत्वपूणत है, क्योतंक यह असमानता के पुनरुत्पादन के 

उन सूक्ष्म और अनुभवजन्य आयामो ं को उजागर करता है, जो 
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संसृ्कततकरण जैसी प्रतियाओ ं के तवशे्लर्ण में अक्सर अनदेखे रह 

जाते हैं। 

 

थोरात एवां नू्यमैन (2010) [16] सुखदेव थोरात और कैथरीन एस. 

नू्यमैन की पुस्तक "Blocked by Caste: Economic 

Discrimination in Modern India" (2010) आधुतनक भारत में 

जाततगत भेदभाव का एक महत्वपूणत अनुभवजन्य अध्ययन प्रसु्तत 

करती है। इस अध्ययन में उन्ोनें श्रम बाजार में जातत आधाररत 

भेदभाव की वास्ततवकता को उजागर तकया है। उनके शोध का मुख्य 

तनष्कर्त यह है तक समान शैतिक योग्यता और कौशल होने के बावजूद 

तनम्न जाततयो ं के व्यस्थियो ंको रोजगार के अवसरो ं में भेदभाव का 

सामना करना पड़ता है। थोरात और नू्यमैन ने फील्ड एक्सपेररमेंट्स के 

माध्यम से यह तसद् तकया तक तनजी िेत्र में भी जाततगत पूवातग्रह मौजूद 

हैं, जो भती प्रतियाओ ंको प्रभातवत करते हैं। उदाहरण के तलए, समान 

योग्यता वाले उम्मीदवारो ं में से उच्च जाततयो ं के उम्मीदवारो ं को 

अतधक अवसर प्राप्त होते हैं, जबतक तनम्न जाततयो ंके उम्मीदवारो ंको 

अनदेखा कर तदया जाता है। यह अध्ययन यह दशातता है तक जाततगत 

असमानता केवल पारंपररक या ग्रामीण संदभों तक सीतमत नही ं है, 

बस्थि यह आधुतनक आतथतक संस्थानो ंऔर शहरी जीवन में भी सतिय 

है। अतः  यह शोध इस बात का ठोस अनुभवजन्य प्रमाण प्रदान करता 

है तक सामातजक असमानता आज भी संरचनात्मक रूप से तवद्यमान है 

और यह तवतभन्न संस्थागत प्रतियाओ ं के माध्यम से तनरंतर 

पुनरुत्पातदत होती रहती है। इस प्रकार, थोरात का अध्ययन इस शोध 

के तलए अतं्यत महत्वपूणत आधार प्रसु्तत करता है। 

 

सैद्धान्तिक पररपे्रक्ष्य 

प्रसु्तत अध्ययन का सैद्ास्थिक आधार सामातजक पररवततन और 

सामातजक असमानता के अंतसंबंध को समझने पर कें तित है। तवशेर् 

रूप से, यह अध्ययन इस प्रश्न की पड़ताल करता है तक क्या 

सांसृ्कततक पररवततन वास्तव में सामातजक समानता की ओर ले जाता 

है, अथवा वह असमानता के पुनरुत्पादन का एक माध्यम भी बन 

सकता है। 

 

• सांसृ्कहतकरण का हसद्धाांत: सांसृ्कहतकरण को इस अध्ययन में 

एक ऐसी सामाहजक प्रहिया के  

रूप में समझा गया है, तजसके माध्यम से तनम्न सामातजक समूह 

उच्च सामातजक समूहो ं के सांसृ्कततक व्यवहार, रीतत-ररवाज, 

जीवनशैली और धातमतक प्रथाओ ंको अपनाकर अपनी सामातजक 

स्थस्थतत को उन्नत करने का प्रयास करते हैं। यह प्रतिया सामातजक 

गततशीलता की संभावना को इंतगत करती है और यह दशातती है 

तक सामातजक संरचना पूणततः  स्थस्थर नही ं होती, बस्थि उसमें 

पररवततन की संभावनाएाँ  तवद्यमान रहती हैं। संसृ्कततकरण मुख्यतः  

प्रतीकात्मक पररवततन पर आधाररत होता है, तजसमें सामातजक 

प्रततष्ठा और मान्यता प्राप्त करने का प्रयास तकया जाता है। यह 

प्रतिया सामातजक पदानुिम में स्थस्थतत सुधारने का एक 

वैकस्थिक मागत प्रदान करती है, तवशेर्कर उन समूहो ं के तलए 

तजनके पास आतथतक संसाधनो ंया राजनीततक शस्थि तक सीतमत 

पहुाँच होती है। हालााँतक, यह पररवततन प्रायः  सांसृ्कततक स्तर तक 

सीतमत रहता है और यह आवश्यक नही ं तक इससे सामातजक-

आतथतक संरचनाओ ं में वास्ततवक पररवततन हो। इस दृति से, 

संसृ्कततकरण को आंतशक पररवततन की प्रतिया के रूप में देखा 

जा सकता है, जो सामातजक पहचान को तो प्रभातवत करती है, 

परंतु संसाधनो ं के तवतरण और शस्थि-संबंधो ं को मूलतः  नही ं

बदलती। इस प्रकार, यह तसद्ांत इस अध्ययन में सामातजक 

पररवततन की प्रकृतत को समझने का आधार प्रदान करता है, साथ 

ही यह प्रश्न उठाता है तक क्या सांसृ्कततक पररवततन वास्ततवक 

सामातजक समानता की ओर ले जाता है या केवल प्रतीकात्मक 

उन्नयन तक सीतमत रहता है। 

 

• साांसृ्कहतक पूूँजी एवां पुनरुत्पादन का हसद्धाांत: साांसृ्कहतक 

पूूँजी और पुनरुत्पादन का हसद्धाांत  

इस बात पर कें तित है तक समाज में असमानताएाँ  केवल आतथतक 

कारणो ं से नही,ं बस्थि सांसृ्कततक प्रतियाओ ं के माध्यम से भी 

तनतमतत और स्थायी बनाई जाती हैं। इस दृतिकोण में संसृ्कतत को 

एक संसाधन के रूप में देखा जाता है, तजसमें भार्ा, तशिा, 

व्यवहार, अतभरुतचयााँ और सामातजक तशिाचार जैसे तत्व शातमल 

होते हैं। ये सांसृ्कततक तत्व सभी सामातजक समूहो ंमें समान रूप 

से उपलब्ध नही ंहोते, बस्थि कुछ समूहो ंके पास इनकी अतधक 

पहुाँच होती है। पररणामस्वरूप, तजनके पास अतधक सांसृ्कततक 

पूाँजी होती है, वे सामातजक संस्थाओ ं तवशेर्कर तशिा और 

रोजगार में अतधक सफल होते हैं। इस प्रकार, असमानता केवल 

बनी नही ं रहती, बस्थि पीढी दर पीढी पुनरुत्पातदत होती रहती 

है। यह तसद्ांत यह भी स्पि करता है तक प्रभुत्वशाली सांसृ्कततक 

मानदंड समाज में "सामान्य" और "शे्रष्ठ" के रूप में स्थातपत हो 

जाते हैं। अन्य समूह इन मानदंडो ंको अपनाने का प्रयास करते हैं, 

तजससे वे अनजाने में उसी व्यवस्था को स्वीकार कर लेते हैं, जो 

असमानता को बनाए रखती है।  

 

• सांरचनात्मक असमानता का हसद्धाांत: सांरचनात्मक 

असमानता का हसद्धाांत इस हवचार पर  

आधाररत है तक सामातजक असमानता केवल व्यस्थिगत या 

सांसृ्कततक तभन्नताओ ंका पररणाम नही ंहै, बस्थि यह सामातजक 

संरचनाओ,ं संस्थाओ ंऔर शस्थि-संबंधो ंमें गहराई से तनतहत होती 

है। यह दृतिकोण इस बात पर बल देता है तक समाज में संसाधनो,ं 

अवसरो ंऔर शस्थि का तवतरण असमान होता है, जो कुछ समूहो ं

को लाभास्थित करता है और अन्य को वंतचत रखता है। इस 

तसद्ांत के अनुसार, सामातजक संस्थाएाँ  जैसे तशिा, अथतव्यवस्था, 

राजनीतत और सामातजक व्यवस्था ऐसे ढंग से कायत करती हैं तक 

वे मौजूदा असमानताओ ंको बनाए रखती हैं। पररणामस्वरूप, 

वंतचत समूहो ंके तलए ऊपर उठने के अवसर सीतमत हो जाते हैं, 

भले ही वे सांसृ्कततक रूप से स्वयं को अनुकूतलत करने का 

प्रयास करें। यह दृतिकोण यह भी स्पि करता है तक असमानता 

केवल संसाधनो ं की कमी तक सीतमत नही ं है, बस्थि यह 

सामातजक बतहष्करण, अवसरो ं की असमानता और संस्थागत 

भेदभाव के रूप में भी प्रकट होती है। 
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3. शोध उदे्दश्य 

• समकालीन भारतीय समाज में संसृ्कततकरण की प्रतिया और 

उसके स्वरूप का तवशे्लर्ण करना।  

• जाततगत पररवततन की प्रकृतत का अध्ययन करना तथा उसके 

सामातजक प्रभावो ंको समझना। 

• संसृ्कततकरण और सामातजक असमानता के मध्य संबंध का 

समाजशास्त्रीय तवशे्लर्ण करना। 

• सामातजक असमानता के पुनरुत्पादन की प्रतियाओ ं का 

अध्ययन करना। 

 

4. शोध पद्धहत 

प्रसु्तत शोध पत्र पूणततः  तितीयक स्रोतो ं पर आधाररत है, तजसमें 

समकालीन भारतीय समाज में संसृ्कततकरण, जाततगत पररवततन तथा 

सामातजक असमानता के पुनरुत्पादन का समाजशास्त्रीय तवशे्लर्ण 

तकया गया है। इस अध्ययन के तलए वणतनात्मक एवं तवशे्लर्णात्मक 

शोध अतभकि को अपनाया गया है, तजससे तवर्य की व्यापक और 

गहन समझ तवकतसत की जा सके। इस शोध में प्रयुि आाँकडे़ एवं 

तथ्य तवतभन्न तितीयक स्रोतो ं जैसे प्रकातशत शोध पत्रो,ं पुस्तको ं तथा 

प्रतततष्ठत जनतलो ं से संकतलत तकए गए हैं। संकतलत सामग्री का 

तवशे्लर्ण गुणात्मक पद्तत के माध्यम से तकया गया है, तजसमें तवतभन्न 

तसद्ांतो,ं अवधारणाओ ंऔर शोध तनष्कर्ों की व्याख्यात्मक समीिा 

की गई है। इस प्रतिया में यह समझने का प्रयास तकया गया है तक 

संसृ्कततकरण की प्रतिया तकस प्रकार सामातजक असमानता को 

प्रभातवत करती है तथा तकन पररस्थस्थततयो ं में यह असमानता के 

पुनरुत्पादन का कारण बनती है। अतः  यह शोध पद्तत तवर्य के 

सैद्ास्थिक एवं तवशे्लर्णात्मक अध्ययन के तलए उपयुि आधार प्रदान 

करती है, तजससे समकालीन सामातजक संरचना की जतटलताओं को 

समझा जा सकता है। 

 

समकालीन भारिीय समाज में संसृ्कतिकरण की प्रतिया और 

उसका स्वरूप: 

समकालीन भारतीय समाज में संसृ्कततकरण की प्रतिया सामातजक 

पररवततन के एक महत्वपूणत आयाम के रूप में देखी जाती है। इस 

प्रतिया के अंतगतत तनम्न जाततयााँ उच्च जाततयो ं की जीवनशैली, 

सांसृ्कततक परंपराओ,ं धातमतक व्यवहार, रीतत-ररवाजो ंतथा सामातजक 

मूल्ो ंको अपनाकर अपनी सामातजक स्थस्थतत को उन्नत करने का 

प्रयास करती हैं। भारतीय समाज की पारंपररक संरचना में जातत 

व्यस्थि की सामातजक पहचान और प्रततष्ठा का प्रमुख आधार रही है। 

ऐसी स्थस्थतत में उच्च जाततयो ं के सांसृ्कततक व्यवहारो ंका अनुकरण 

सामातजक मान्यता प्राप्त करने का एक माध्यम बन जाता है। 

परंपरागत भारतीय समाज में संसृ्कततकरण का स्वरूप मुख्यतः  

ग्रामीण िेत्रो ंमें अतधक स्पि तदखाई देता था, जहााँ सामातजक संबंध 

जाततगत संरचना पर आधाररत थे। ग्रामीण समुदायो ं में भोजन, 

पहनावा, धातमतक अनुष्ठान तथा सामातजक व्यवहार जाततगत पहचान 

से गहराई से जुडे़ हुए थे। तनम्न जाततयााँ उच्च जाततयो ंकी जीवनशैली 

को अपनाकर अपने सामातजक दजे में सुधार लाने का प्रयास करती 

थी।ं तकंतु आधुतनक समय में तशिा के प्रसार, शहरीकरण, 

औद्योतगकीकरण तथा संचार माध्यमो ं के तवस्तार ने इस प्रतिया के 

स्वरूप में पररवततन उत्पन्न तकया है। अब संसृ्कततकरण केवल धातमतक 

और सांसृ्कततक अनुकरण तक सीतमत नही ं है, बस्थि यह तशिा, 

पेशागत स्थस्थतत और आधुतनक जीवनशैली से भी जुड़ गया है। 

समकालीन संदभत में कई सामातजक समूह अपनी सामातजक पहचान 

को पुनगततठत करने के तलए मध्यम वगीय मूल्ो,ं औपचाररक तशिा 

तथा शहरी व्यवहार को अपनाने लगे हैं। उदाहरणस्वरूप, तववाह 

प्रथाओ ं में पररवततन, पारंपररक व्यवसायो ं से दूरी, शाकाहार को 

अपनाना तथा आधुतनक तशिा की ओर बढती रुतच इस प्रतिया के नए 

स्वरूप को दशातती है। कई बार यह पररवततन सामातजक सम्मान और 

सावतजतनक स्वीकृतत प्राप्त करने की रणनीतत के रूप में भी कायत 

करता है। इसके अततररि, आधुतनक राजनीततक प्रतियाओ ं और 

आरिण जैसी नीततयो ंने भी जाततगत समूहो ंमें नई सामातजक चेतना 

उत्पन्न की है। कई समुदाय अपनी सामूतहक पहचान को पुनः  

पररभातर्त करने का प्रयास कर रहे हैं, तजससे संसृ्कततकरण केवल 

व्यस्थिगत न रहकर सामुदातयक स्तर की प्रतिया भी बन गया है। 

हालााँतक, संसृ्कततकरण की प्रतिया सभी सामातजक समूहो ंमें समान 

रूप से प्रभावी नही ंहोती। तजन समूहो ंके पास तशिा, आतथतक संसाधन 

तथा सामातजक पूाँजी की उपलब्धता अतधक होती है, वे इस प्रतिया का 

अपेिाकृत अतधक लाभ उठा पाते हैं। इसके तवपरीत, संसाधनो ं से 

वंतचत समूहो ं के तलए केवल सांसृ्कततक अनुकरण सामातजक उन्नतत 

सुतनतित नही ं कर पाता, तजसके कारण सामातजक और आतथतक 

असमानताएाँ  बनी रहती हैं। 

 

जाहतगत पररवतिन की प्रकृहत एवां उसके सामाहजक प्रभाव: 

समकालीन भारतीय समाज में जाततगत पररवततन एक जतटल तथा 

बहुआयामी सामातजक प्रतिया के रूप में उभरकर सामने आया है। 

पारंपररक भारतीय समाज में जातत एक कठोर और स्थस्थर सामातजक 

व्यवस्था के रूप में कायत करती थी, तजसमें व्यस्थि की सामातजक 

स्थस्थतत, व्यवसाय, तववाह संबंध तथा सामातजक प्रततष्ठा जन्म के आधार 

पर तनधातररत होती थी। उस समय सामातजक गततशीलता की 

संभावनाएाँ  अतं्यत सीतमत थी ं और जाततगत तनयमो ं का उलं्लघन 

सामातजक बतहष्कार का कारण बन सकता था। तकंतु आधुतनक समय 

में सामातजक, आतथतक और राजनीततक पररवततनो ंने जातत व्यवस्था के 

स्वरूप में महत्वपूणत बदलाव उत्पन्न तकए हैं। तशिा के प्रसार, 

शहरीकरण, औद्योतगकीकरण, लोकतांतत्रक व्यवस्था तथा संवैधातनक 

प्रावधानो ं ने जाततगत पररवततन की प्रतिया को गतत प्रदान की है। 

तवशेर् रूप से स्वतंत्रता के बाद लागू सामातजक न्याय संबंधी नीततयो,ं 

आरिण व्यवस्था तथा समानता के संवैधातनक अतधकारो ं ने तनम्न 

जाततयो ं को तशिा, रोजगार और राजनीततक प्रतततनतधत्व के नए 

अवसर उपलब्ध कराए। इसके पररणामस्वरूप सामातजक गततशीलता 

की संभावनाएाँ  बढी ंऔर कई वंतचत समूहो ंने अपनी सामातजक स्थस्थतत 

में सुधार तकया। हालााँतक, जाततगत पररवततन की प्रकृतत पूणततः  

संरचनात्मक पररवततन के रूप में तदखाई नही ंदेती, बस्थि यह आंतशक 

और ितमक पररवततन के रूप में अतधक स्पि होती है। आधुतनक 

समाज में जातत का प्रत्यि प्रभाव कई िेत्रो ं में कम हुआ है, तकंतु 

इसका अप्रत्यि प्रभाव अब भी व्यापक रूप से तवद्यमान है। 

उदाहरणस्वरूप, तववाह संबंधो,ं सामातजक नेटवकत , राजनीततक 

गठबंधनो ंतथा रोजगार के अवसरो ंमें जातत आज भी एक महत्वपूणत 

कारक के रूप में कायत करती है। तवशेर्कर ग्रामीण िेत्रो ंमें जाततगत 

पहचान सामातजक संबंधो ं और संसाधनो ं तक पहुाँच को प्रभातवत 
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करती रहती है। जाततगत पररवततन के सामातजक प्रभाव भी तमतश्रत 

प्रकृतत के हैं। एक ओर, इस पररवततन ने सामातजक समावेशन, तशिा 

और राजनीततक जागरूकता को बढावा तदया है, तजससे वंतचत 

समुदायो ंमें आत्मतवश्वास और सामातजक चेतना का तवकास हुआ है। 

दूसरी ओर, जाततगत पहचान आधाररत राजनीतत, सामातजक प्रततस्पधात 

तथा संसाधनो ंके असमान तवतरण ने नई प्रकार की सामातजक तनाव 

की स्थस्थततयााँ भी उत्पन्न की हैं। इसके अततररि, आधुतनक शहरी 

जीवन में जातत का स्वरूप अतधक सूक्ष्म हो गया है। प्रत्यि भेदभाव में 

कमी आने के बावजूद सामातजक दूरी, सांसृ्कततक पूवातग्रह और 

अवसरो ंकी असमानता अभी भी अनेक स्तरो ंपर तदखाई देती है। इस 

प्रकार, जाततगत पररवततन भारतीय समाज में पररवततन और तनरंतरता 

दोनो ं की प्रतिया को एक साथ प्रसु्तत करता है, जहााँ सामातजक 

संरचना बदलती भी है और अपने कुछ पारंपररक तत्वो ंको बनाए भी 

रखती है।  

 

सांसृ्कहतकरण और सामाहजक असमानता के मध्य सांबांध: 

समकालीन भारतीय समाज में संसृ्कततकरण और सामातजक 

असमानता के मध्य संबंध अतं्यत जतटल तथा बहुस्तरीय है। सामान्यतः  

यह माना जाता है तक संसृ्कततकरण की प्रतिया तनम्न जाततयो ंको 

सामातजक उन्नयन का अवसर प्रदान करती है, क्योतंक वे उच्च जाततयो ं

के सांसृ्कततक मानदंडो,ं जीवनशैली, धातमतक प्रथाओ ंतथा सामातजक 

व्यवहारो ं को अपनाकर अपनी सामातजक स्थस्थतत को सुधारने का 

प्रयास करती हैं। इस दृति से संसृ्कततकरण सामातजक गततशीलता 

और सामातजक मान्यता प्राप्त करने का एक माध्यम प्रतीत होता है। 

भारतीय समाज में लंबे समय तक जाततगत पदानुिम ने तनम्न जाततयो ं

को सीतमत सामातजक अवसर प्रदान तकए थे, इसतलए उच्च जाततयो ं

की सांसृ्कततक परंपराओ ंका अनुकरण सामातजक सम्मान प्राप्त करने 

की रणनीतत के रूप में तवकतसत हुआ। हालााँतक, गहन समाजशास्त्रीय 

तवशे्लर्ण यह स्पि करता है तक संसृ्कततकरण और सामातजक 

असमानता का संबंध केवल सामातजक उन्नयन तक सीतमत नही ं है, 

बस्थि इसमें असमानता के पुनस्थातपन और तनरंतरता की प्रवृति भी 

तनतहत रहती है। संसृ्कततकरण के माध्यम से तनम्न जाततयााँ उच्च 

जाततयो ंके व्यवहार, खान-पान, धातमतक आचरण तथा जीवन मूल्ो ंको 

अपनाती हैं, तकंतु इससे सामातजक संरचना के मूल आधार जैसे 

आतथतक संसाधनो ंका तवतरण, शस्थि-संबंध, तशिा तक पहुाँच तथा 

संस्थागत अवसर में कोई मौतलक पररवततन नही ं होता। 

पररणामस्वरूप, सांसृ्कततक स्तर पर पररवततन तदखाई देने के बावजूद 

संरचनात्मक असमानताएाँ  बनी रहती हैं। इसके अततररि, 

संसृ्कततकरण की प्रतिया में यह धारणा अंततनततहत रहती है तक उच्च 

जाततयो ं की संसृ्कतत शे्रष्ठ और आदशत है। यह स्थस्थतत प्रभुत्वशाली 

सांसृ्कततक मूल्ो ंको वैधता प्रदान करती है तथा सामातजक पदानुिम 

को अप्रत्यि रूप से मजबूत बनाती है। कई बार तनम्न जाततयो ंिारा 

उच्च जाततयो ंकी जीवनशैली को अपनाना सामातजक स्वीकृतत प्राप्त 

करने का माध्यम तो बनता है, तकंतु इससे सामातजक समानता की 

वास्ततवक स्थापना नही ंहो पाती। समकालीन संदभत में यह भी देखा 

जाता है तक संसृ्कततकरण से प्राप्त सामातजक उन्नतत सभी वगों के तलए 

समान रूप से उपलब्ध नही ंहोती। तजन समूहो ंके पास तशिा, आतथतक 

संसाधन, सामातजक पूाँजी तथा राजनीततक पहुाँच अतधक होती है, वे 

इस प्रतिया का अपेिाकृत अतधक लाभ उठा पाते हैं। इसके तवपरीत, 

संसाधनो ं से वंतचत समुदायो ं के तलए केवल सांसृ्कततक अनुकरण 

पयातप्त तसद् नही ंहोता। आधुतनक शहरी समाज में भी यह संबंध नए 

रूपो ं में तदखाई देता है, जहााँ सामातजक प्रततष्ठा, भार्ा, तशिा और 

उपभोग की शैली सामातजक पहचान को प्रभातवत करती है। इस 

प्रकार, संसृ्कततकरण एक ओर सामातजक गततशीलता की संभावना 

उत्पन्न करता है, वही ं दूसरी ओर यह सामातजक असमानता के बने 

रहने और उसके पुनरुत्पादन में भी महत्वपूणत भूतमका तनभाता है। 

 

सामाहजक असमानता के पुनरुत्पादन की प्रहियाएूँ : 

समकालीन भारतीय समाज में सामातजक असमानता केवल एक स्थस्थर 

सामातजक स्थस्थतत नही ं है, बस्थि यह तनरंतर पुनरुत्पातदत होने वाली 

प्रतिया है, जो तवतभन्न सामातजक, सांसृ्कततक, आतथतक तथा संस्थागत 

तंत्रो ंके माध्यम से संचातलत होती है। भारतीय समाज में जातत व्यवस्था 

इस पुनरुत्पादन की प्रतिया का एक प्रमुख आधार रही है। यद्यतप 

आधुतनकता, तशिा, लोकतंत्र तथा संवैधातनक प्रावधानो ंने समानता की 

अवधारणा को मजबूत तकया है, तफर भी सामातजक असमानता नए 

रूपो ंमें तनरंतर बनी हुई है। यह असमानता केवल प्रत्यि भेदभाव तक 

सीतमत नही ंहै, बस्थि सामातजक संरचनाओ ंऔर सांसृ्कततक व्यवहारो ं

के माध्यम से पीढी दर पीढी स्थानांतररत होती रहती है। सामातजक 

असमानता के पुनरुत्पादन में पररवार एक महत्वपूणत संस्था के रूप में 

कायत करता है। पररवार के माध्यम से व्यस्थि को जाततगत पहचान, 

सामातजक मूल्, सांसृ्कततक आदतें तथा सामातजक व्यवहार प्रारंतभक 

अवस्था से ही प्राप्त होते हैं। इस प्रतिया में सामातजक पदानुिम और 

जाततगत शे्रष्ठता अथवा हीनता की धारणाएाँ  भी पीढी दर पीढी 

स्थानांतररत होती रहती हैं। पररणामस्वरूप, सामातजक तवभाजन 

केवल बाहरी संरचनाओ ंतक सीतमत नही ंरहता, बस्थि व्यस्थियो ंकी 

मानतसकता और सामातजक व्यवहार का तहस्सा बन जाता है। तशिा 

प्रणाली भी असमानता के पुनरुत्पादन में महत्वपूणत भूतमका तनभाती 

है। यद्यतप तशिा को सामातजक समानता का माध्यम माना जाता है, 

तकंतु व्यवहाररक स्तर पर संसाधनो,ं भार्ा, सांसृ्कततक पूाँजी तथा 

गुणविापूणत तशिा तक असमान पहुाँच सामातजक अंतर को बनाए 

रखती है। उच्च सामातजक वगों और जाततयो ं के बच्चो ंको बेहतर 

शैतिक अवसर प्राप्त होते हैं, जबतक वंतचत समूह अनेक बाधाओ ंका 

सामना करते हैं। इससे अवसरो ंकी असमानता बनी रहती है और 

सामातजक गततशीलता सीतमत हो जाती है। इसके अततररि, रोजगार, 

तववाह संबंध तथा सामातजक नेटवकत  भी सामातजक असमानता को 

बनाए रखने में सहायक होते हैं। कई बार समान योग्यता होने के 

बावजूद जाततगत पहचान के आधार पर अवसरो ं में भेदभाव देखा 

जाता है। तववाह संबंधो ं में जातत आधाररत प्राथतमकता सामातजक 

संरचना की तनरंतरता को मजबूत करती है। सामातजक संपकत  और 

नेटवकत  भी संसाधनो ंतथा अवसरो ंतक पहुाँच को प्रभातवत करते हैं, 

तजससे कुछ समूहो ंको अतधक लाभ प्राप्त होता है। संसृ्कततकरण की 

प्रतिया भी इस पुनरुत्पादन से पूणततः  अलग नही ंहै। तनम्न जाततयो ंिारा 

उच्च जाततयो ंके सांसृ्कततक मानदंडो ंको अपनाना सामातजक सम्मान 

प्राप्त करने का प्रयास तो होता है, तकंतु इससे प्रभुत्वशाली सामातजक 

संरचनाओ ं को अप्रत्यि वैधता भी तमलती है। पररणामस्वरूप, 

सामातजक पररवततन तदखाई देने के बावजूद असमानता की मूल 

संरचना बनी रहती है और नए सामातजक संदभों में स्वयं को पुनगततठत 

करती रहती है। 
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5. हनष्कर्ि 

समकालीन भारतीय समाज में संसृ्कततकरण और जाततगत पररवततन 

की प्रतियाएाँ  सामातजक पररवततन के महत्वपूणत संकेत प्रसु्तत करती 

हैं। तशिा, शहरीकरण, लोकतांतत्रक मूल्ो ंतथा संवैधातनक प्रावधानो ं

के प्रभाव से जातत व्यवस्था के पारंपररक स्वरूप में पररवततन अवश्य 

तदखाई देता है, तकंतु यह पररवततन पूणततः  संरचनात्मक नही ं है। तनम्न 

जाततयो ंिारा उच्च जाततयो ंके सांसृ्कततक मानदंडो,ं जीवनशैली तथा 

सामातजक व्यवहारो ंको अपनाने की प्रतिया सामातजक उन्नयन और 

मान्यता प्राप्त करने का माध्यम बनती है, परंतु इससे सामातजक 

असमानता की मूल संरचना समाप्त नही ंहोती। अध्ययन से यह स्पि 

होता है तक संसृ्कततकरण एक ओर सामातजक गततशीलता की 

संभावना उत्पन्न करता है, वही ंदूसरी ओर यह प्रभुत्वशाली सांसृ्कततक 

मूल्ो ंको वैधता प्रदान करके सामातजक पदानुिम को बनाए रखने में 

भी योगदान देता है। आधुतनक भारतीय समाज में जाततगत पररवततन 

के बावजूद संसाधनो,ं तशिा, रोजगार तथा सामातजक अवसरो ं तक 

पहुाँच में असमानता अब भी तवद्यमान है। सामातजक संस्थाएाँ  जैसे 

पररवार, तशिा प्रणाली, तववाह संबंध तथा सामातजक नेटवकत  

असमानता के पुनरुत्पादन में महत्वपूणत भूतमका तनभाते हैं। यह भी 

स्पि होता है तक आधुतनकता और तवकास की प्रतियाएाँ  जातत को 

समाप्त करने के बजाय कई बार उसे नए सामातजक संदभों में 

पुनगततठत कर देती हैं। पररणामस्वरूप, जाततगत असमानता प्रत्यि के 

साथ-साथ अप्रत्यि और सांसृ्कततक रूपो ंमें भी बनी रहती है। इस 

प्रकार, वास्ततवक सामातजक समानता की स्थापना केवल सांसृ्कततक 

पररवततन से संभव नही ं है, बस्थि इसके तलए संरचनात्मक, शैतिक, 

आतथतक तथा सामातजक स्तर पर व्यापक पररवततन आवश्यक हैं, तातक 

सामातजक न्याय और समान अवसरो ंकी अवधारणा व्यवहाररक रूप 

से स्थातपत हो सके। 
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